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Gratificação de Atendimento Diário: 

 

 

Evento 820 – Gratificação de Atendimento Diário / Campo Qtde: será por padrão o valor a ser pago. 

   Pago somente a Médicos e Médicos de Família que atuam em Unidades de Saúde, obrigatoriamente em áreas de     

atendimento ambulatorial ou hospitalar. Para o recebimento da gratificação o servidor deverá distribuir sua carga     

horária em no mínimo 03 dias por semana, até o limite de 09 horas diárias.  

   Não serão computadas as horas  excedentes acima de 09 horas, sendo os demais dias pagos proporcionalmente desde 

que atendam os limites das horas. 

   Corresponde a 20% da Referência I, Grau A das respectivas funções e cargas horárias. 

   Pagamento Proporcional: férias, licença prêmio, licença gestante, paternidade, gala, início/transferência de unidade. 

   Pagamento Cessará: afastamentos médicos (a partir de 14 dias), a partir de meia falta injustificada, atrasos superiores a 

duas horas e meia, ou atrasos não compensados durante o mês vigente. 

ATENÇÃO: Estão abertas inscrições, até 04/12, processo seletivo para contrato emergencial para as 

seguintes especialidades médicas: Ambulatorial, Cardiologista, Pediatria Ambulatorial e Pediatria de     

Urgência e Emergência. Fora realizada anteriormente as inscrições também para  Médicos de Família em 

contrato emergencial, na qual as primeiras admissões se iniciam já nesta segunda quinzena de novembro.  

 

 

 

 

 

    

Com o intuito de reunir todos os profissionais que atuam nos serviços de saúde da Prefeitura de Guarulhos, em setembro 
de 2022, o Grupo de Trabalho de Humanização e Educação Permanente em Saúde (GTEPHS) discutiu em reunião a          
possibilidade de promover um encontro sobre as experiências desafiadoras e exitosas durante e após a pandemia,          
praticadas nos serviços de saúde do Município.  
Neste momento estão sendo realizadas as inscrições de trabalhos através do link: https://forms.gle/14Zt4sYC48s9McH59 

até o dia 27/11 .  

O evento que será realizado em fevereiro de 2023 onde haverá palestras e os trabalhos serão apresentados. Poderá contar 

com a participação de estudantes, educadores, pesquisadores e profissionais de saúde, em busca de: 

 Criar um espaço de aprendizado e discussões sobre a temática; 

 Possibilitar a troca de experiências entre os profissionais de saúde dos diversos serviços do município; 

 Estimular a socialização de experiências a partir da vivência nos campos de prática com estágios de nível médio,   

técnico, graduação, e residências (médica e multiprofissionais), Programa Mais Médicos, Médicos pelo Brasil entre 

outros, ressaltando este espaço como um instrumento de fortalecimento do Sistema Único de Saúde. 

https://forms.gle/14Zt4sYC48s9McH59


 CONHECENDO A SEÇÃO TÉCNICA DE ACOLHIMENTO DE SAÚDE  
DO TRABALHADOR DA SAÚDE - STASTS 

A Seção Técnica de Acolhimento de Saúde do Trabalhador da Saúde surge com o objetivo de oferecer 
apoio e orientações por meio da escuta qualificada aos servidores da Secretaria da Saúde, que apresente 
algum sofrimento ocasionado pelo desempenho de suas atividades laborais e/ou situações de sua vida 

pessoal. 

 Quem pode utilizar o Serviço? 

Servidores da Secretaria de Saúde do Município de Guarulhos, sob administração direta, municipalizados estaduais e 
federais; Profissionais do Programa Municipal de Guarulhos de Residência Médica e Multiprofissional em Saúde;       
Médico Bolsista de Programa do Ministério da Saúde que atuam em unidade de saúde da Administração Direta do  
Município de Guarulhos; Estagiários dos cursos técnicos e superiores com parceira entre Prefeitura e o CIEE e Alunos 
das universidades com parceria com COAPES/Escola SUS. 

 Atendimentos realizados: 

Acolhimento realizado pela equipe multiprofissional (assistente social e enfermeiras); Consulta médica de Acupuntura/
Auriculoterapia; Consulta de Psicologia. 

 Como realizar agendamento? 

Enviar por e-mail o nome, código funcional, local de trabalho e breve relato das dificuldades vivenciadas pelo servidor 
para os seguintes e-mails: ssgrusaudedotrabalhador@gmail.com ou saudedotrabalhadorss@guarulhos.sp.gov.br ou 
solicitar agendamento através do telefone (11)2472-5000 ramal 5141/5216. 

 Quem pode encaminhar o servidor? 

Próprio servidor, chefia imediata e mediata, colega de trabalho, Secretaria de Gestão, Departamentos, SESMT, CEREST, 
Equipamentos da Rede de Atenção Psicossocial, Residência Multiprofissional e médica. 

Importante que o servidor esteja ciente e aceite o acolhimento.  

 

 EDITAL DE SELEÇÃO DOS PROGRAMAS DE RESIDÊNCIA MULTIPROFISSIONAL EM  SAÚDE 

PUBLICADO EM 04/11/2022. 

A Prefeitura do Município de Guarulhos por meio da Divisão Técnica de Gestão da Educação em    

Saúde / Escola SUS – Secretaria da Saúde de Guarulhos/Comissão de Residência Multiprofissional (COREMU), estabele-

ce as normas de seleção pública para preenchimento das vagas dos Programas de Residência Multiprofissional em    

Saúde.   

Na área de concentração “Atenção Básica/ Saúde da Família”, sendo Enfermagem (4), Farmácia (2), Fisioterapia (2), 
Nutrição (2), Odontologia (2) e Psicologia (2), já na área de concentração “Saúde Mental” as vagas ofertadas são em 
Enfermagem (2), Farmácia (1), Psicologia (2) e Serviço Social (2).  

O período de inscrição será de 11/11/2022 até 08/12/2022, exclusivamente pela internet no site da VUNESP 
(www.vunesp.com.br). Serão aceitas inscrições de candidatos com data da graduação dentro do período de janeiro de 
2017 até junho de 2022 na área da especialidade indicada. 

Aponte a sua  câmera 
para saber mais sobre 

o nosso serviço. 

 

mailto:ssgrusaudedotrabalhador@gmail.com
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