
Servidores admitidos e desligados, por função. Setembro de 2025

Elaboração – Departamento de Gestão de Pessoas da Saúde - Rua Iris,320 – Telefone : (11)2472-5051  Email: rhsaude@guarulhos.sp.gov.br

¹Cargos de Livre Provimento: trata-se de cargos em comissão de livre nomeação e exoneração, destinados para o exercício de 
atribuições de assessoramento ou do alto escalão da Gestão.
²Atividade de confiança: é atribuída a um servidor que ingressou na Prefeitura por concurso público, e é designado para ocupar uma 
função de chefia ou direção.
³Afastamento médico: afastamento das atividade laborais por período superior a 15 dias, quantidade de servidores (afastamentos) 
599;
4Atestado médico : afastamento das atividades laborais por até 15 dias, quantidade de servidores (atestados)  1639;
5Taxa de Absenteísmo calculada com base nas horas previstas para realização com total de  975641,58;

Fonte: SIARH - Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos - Consulta Geral de Funcionários (FPT1136) em 13/10/2025.

Fonte : SIARH – Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos 13/10/2025;
Ponto Soft 13/10/25-  Planilha de Dimensionamento - Setor de Dimensionamento de RH - DRHS (01/10/2025).
Fonte: Ponto Soft - Relatórios de Resumo de Ocorrências de Colaboradores (tela PSW0531-6) e Relatório de Horas Trabalhadas Colaboradores 
(tela PSW0661-1) em 16/10/2025 – Taxa de Absenteísmo calculada de forma proporcional por servidores; 

Fonte: SIARH - Folha de pagamento por evento (FPT0159) e folhas de pagamento de férias - Julho/24  a  Setembro/25 (SGE) K=10³

Total de servidores (ativos e afastados). Setembro  2025

Quadro de servidores X cargo de confiança² X  cargo de livre 

provimento¹ X restritos X readaptados - Setembro de 2025

Servidores por Departamento
Artigo 115.

Aconteceu…

Na semana de 20/10 a 24/10 a Divisão Técnica de Acolhimento e da Atenção à Saúde do Trabalhador - 
DTAAST do Departamento de Gestão de Pessoas Saúde realizou atividades em comemoração à Semana do 
Servidor Público e ao Outubro Rosa, para todos os servidores da Secretaria da Saúde.  
• O enfermeiro Adilson Borba realizou a atividade de Alinhamento Corporal.
• A auxiliar de enfermagem Ana Paula Monteiro realizou a atividade Reiki.

  A todos os trabalhadores (as) e voluntários (as) que trouxeram seu brilho, sua energia e sua participação 
em nosso evento, desejamos nossos mais sinceros agradecimentos.       

Outubro Rosa e Semana do Servidor Público - 2025

Taxa de Absenteísmo por 
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MÉDICOS

PROGRAMA MAIS MÉDICOS / MÉDICOS
PELO BRASIL

Setembro 2025DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA SAÚDE

Nº de Médicos na Secretaria de Saúde.
Setembro de 2025

Licença Prêmio

672

Afastados³

799

Ac. De Trabalho

           70

Férias

797

Atestados4

2368

Taxa de Absenteísmo

21,78%

5

Artigo 115

3525

CLT APOSENTADO, 
390, 5,77%

CONFIANÇA COM 
RECOLHIMENTO 
INSS, 132, 1,95%

ESTÁGIARIOS, 6, 
0,08%

CONTRATADO -
CLT, 255, 3,77%

ESTATUTÁRIO, 
5896, 87,37%

MUNICIPALIZADOS 
(P.A.25045/2005), 

67, 0,99%

FEDERAL, 2, 0,03%
Total: 6748

Custos (R$)  com plantão de convocação e horas extras realizadas        

Julho a Setembro de 2024 e 2025
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AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE

ASSESSOR (A) DE GABINETE

ASSESSOR (A) DE POLÍTICAS GOVERNAMENTAIS

AGENTE DE ADMINISTRAÇÃO

ATENTENDE SUS

AUXILIAR EM SAÚDE  - ENFERMAGEM

CIRURGIÃO (A) DENTISTA

DIRETOR (A) DE DEPARTAMENTO

ENFERMEIRO (A) FAMÍLIA

FARMACÊUTICO (A)

MÉDICO (A) CIRURGIÃO GERAL

MÉDICO (A) GINECOLOGISTA E OBSTETRA URGÊNCIA E
EMERGÊNCIA

MÉDICO (A) URGÊNCIA E EMERGÊNCIA

MOTORISTA

PRÁTICO (A) DE FARMÁCIA

ADMITIDOS

DESLIGADOS

SERVIDORES OCUPANTES DE CARGO DE LIVRE PROVIMENTO 132

SERVIDORES OCUPANTES DE CARGO DE CONFIANÇA 389

SERVIDORES RESTRITOS 324

SERVIDORES READAPTADOS 182

DEMAIS SERVIDORES 5721

Total: 6748 84,78%
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