
MÉDICOS; 
678; 97%

PROGRAMA MAIS 
MÉDICOS / MÉDICOS 
PELO BRASIL; 19; 3%
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AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS
AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE

AGENTE DE SERVIÇOS DE SAÚDE - AJUDANTE DE NECRÓPSIA
ASSESSOR (A) DE GESTÃO

ASSESSOR (A) DE POLÍTICAS GOVERNAMENTAIS
ASSISTENTE DE GESTÃO PÚBLICA

ATENDENTE SUS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (A)

AUXILIAR EM SAÚDE - ENFERMAGEM
AUXILIAR EM SAÚDE BUCAL

AUXILIAR OPERACIONAL
CHEFE DE GABINETE

CIRURGIÃO (A) DENTISTA
CONDUTOR (A) DE VEÍCULOS DE URGÊNCIA

ENFERMEIRO (A)
ENFERMEIRO (A) DA FAMÍLIA

ESPECIALISTA EM SAÚDE - BIÓLOGO
ESPECIALISTA EM SAÚDE - FISIOTERAPEUTA

ESPECIALISTA EM SAÚDE - NUTRICIONISTA
ESPECIALISTA EM SAÚDE - PSICÓLOGO

ESPECIALISTA EM SAÚDE - SERVIÇO SOCIAL
FARMACÊUTICO (A)

MÉDICO (A) AMBULATORIAL
MÉDICO (A) CIRURGIÃO GERAL

MÉDICO (A) GINECOLOGISTA E OBSTETRA AMBULATORIAL
MÉDICO (A) INFECTOLOGISTA

MÉDICO (A) PEDIATRA URGÊNCIA E EMERGÊNCIA
MÉDICO (A) ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA AMBULATORIAL

MÉDICO (A) URGÊNCIA E EMERGÊNCIA
MÉDICO (A) VETERINARIO

MOTORISTA
PRÁTICO (A) EM FARMACIA

TÉCNICO (A) DE SAÚDE - ENFERMAGEM
TÉCNICO (A) DE SAÚDE - RADIOLOGIA

DESLIGADOS ADMITIDOS

Aconteceu...
Na semana de 08 a 12/05/2023 a Seção Técnica de Acolhimento de Saúde do Trabalhador - STASTS do

Departamento de Recursos Humanos da Saúde - DRHS realizou atividades em comemoração ao Dia das Mães para
todos os servidores da Secretaria da Saúde.
• A voluntária Helen da Central do Voluntariado realizou a atividade de Massoterapia.
• A voluntária Clara Takimoto realizou a atividade de Cromoterapia com objetivo de alinhamento de chakras;
• A equipe da Capelania realizou a atividade de artesanato com a confecção de um chaveiro juntamente com os

servidores.
No total 70 trabalhadores foram contemplados com as nossas atividades nesse mês de maio/2023.
A pesquisa de satisfação realizada durante o evento foi muito positiva, todos elogiaram e gostaram muito de

todas as atividades.
A todos os trabalhadores (as) e voluntários (as) que trouxeram seu brilho, sua energia e sua participação em

nosso evento, desejamos nossos mais sinceros agradecimentos.

Elaboração – Divisão Técnica de Gestão de Informação em Saúde - Rua Iris ,320 – Sala 10 – Telefone : 2472-5003  - Email: n.g.informacao@gmail.com

Quantidade de:

¹Cargos de Livre Provimento: trata-se de cargos em comissão de livre nomeação e exoneração, destinados para o exercício de atribuições de 
assessoramento ou do alto escalão da Gestão.
²Atividade de confiança: é atribuída a um servidor que ingressou na Prefeitura por concurso público, e é designado para ocupar uma função de 
chefia ou direção.
³Afastamento médico: afastamento das atividade laborais por período superior a 15 dias.
4Atestado médico : afastamento das atividades laborais por até 15 dias.Fonte: SIARH - Sistema Integrado de Administração de Recurso Humanos - Consulta Geral de Funcionários em 19/06/2023.

Fonte : SIARH – Sistema Integrado de Administração de Recurso Humanos 19/06/2023
Ponto Soft 19/06/23- Planilha de Dimensionamento - Setor de Dimensionamento de RH - DRHS (19/06/2023)

Fonte: SIARH - Folha de Pagamento por evento e Folhas de pagamento de Férias - Janeiro/22 a Maio/23

Quadro de servidores ativos + afastados em Maio de 2023

TOTAL – 6441

Custos com horas extras de Janeiro de 2022 a Maio de 2023

Quadro de servidores X cargo de confiança² X cargo de livre provimento¹ 

Maio de 2023 - Total 6441

Artigo 115

2712

Licença Prêmio

918

Férias

575

Afastados³

731

Atestado4

1743

Acidente de Trabalho

42

Servidores admitidos(46) por reposição e  desligados(67) em Maio de 2023, por função  Atividades em Comemoração ao Dia das Mães
Projeto Cuidar-te: A Arte de Cuidar e Ser Cuidado

Aula sobre relações étnicos-raciais e americalatinidades em saúde na 
Escola SUS

No sábado dia 20 de maio aconteceu na Escola SUS uma aula inédita sobre as perspectivas do trabalho com 
relações étnico-raciais e o campo da saúde pública.

A aula foi administrada pelos docentes convidados, Dra. Beatriz Borges Brambilla, Psicóloga, Doutora em 
Psicologia Social e Professora da Pontifícia Universidade Católica de São Paulo (PUC-SP) e pelo Dr. Renan Vieira de 
Santana Rocha, Psicólogo, Doutor em Saúde Coletiva e Professor da Universidade Cruzeiro do Sul (UNICSUL).

Esta aula foi aberta aos servidores e residentes do Programa de Residência Multiprofissional em Saúde da 
Prefeitura de Guarulhos, sendo um momento importante de debate das possibilidades de atuação dos profissionais 
do SUS com relação a essa temática.

Fonte: SIARH - Consulta Geral de Funcionários em 19/06/2023 e D.O. 
037/20223 DE 28/04/2023

Quantidade de profissionais Médicos na Secretaria de Saúde em Maio de 2023.

Total – 697

Servidores desligados em Maio de 2023 
por PDV -Total – 35
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AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE

ATENDENTE SUS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (A)

AUXILIAR EM SAÚDE - ENFERMAGEM

AUXILIAR EM SAÚDE BUCAL

AUXILIAR OPERACIONAL

CIRURGIÃO (A) DENTISTA

ENFERMEIRO (A)

ESPECIALISTA EM SAÚDE - BIÓLOGO

ESPECIALISTA EM SAÚDE - PSICÓLOGO

ESPECIALISTA EM SAÚDE - SERVIÇO SOCIAL

MÉDICO (A) AMBULATORIAL

MOTORISTA

RECEPCIONISTA

TÉCNICO (A) DE SAÚDE - RADIOLOGIA

R$ 585,4 K
R$ 657,9 KR$ 623,4 K

R$ 816,9 K
R$ 683,9 K

R$ 754,0 K
R$ 842,3 K

R$ 651,9 K
R$ 522,1 K

R$ 637,6 K

R$ 856,8 K

R$ 1,1 M
R$ 782,2 K

R$ 691,3 K

R$ 796,2 K
R$ 788,6 K

R$ 808,9 K

jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez

2022 2023

SERVIDORES OCUPANTES 
DE CARGO DE 
CONFIANÇA; 

403; 6%

SERVIDORES 
OCUPANTES DE CARGO 
DE LIVRE PROVIMENTO; 

128; 2%

DEMAIS 
SERVIDORES; 

5910; 92%

CLT APOSENTADO; 
454; 7%

CONFIANÇA COM 
RECOLHIMENTO 

INSS; 128; 2%

CONT POR TEMPO 
DETER; 41; 1%

CONTRATADO -
CLT; 397; 6%

ESTATUTÁRIO; 
5340; 83%

MUNICIPALIZADOS 
(P.A.25045/2005); 

78; 1%

FEDERAL; 3; 0%


