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AGENTE DE SERVIÇOS DE SAÚDE - AJUDANTE DE NECRÓPSIA

ASSESSOR (A) DE GESTÃO

ASSESSOR (A) DE POLÍTICAS GOVERNAMENTAIS

ASSISTENTE DE GESTÃO PÚBLICA

ASSISTENTE SOCIAL

ATENDENTE SUS

AUXILIAR EM SAÚDE - ENFERMAGEM

AUXILIAR EM SAÚDE BUCAL

AUXILIAR OPERACIONAL

CIRURGIÃO (A) DENTISTA

ENFERMEIRO (A)

ESPECIALISTA EM SAÚDE - EDUCADOR EM SAÚDE

ESPECIALISTA EM SAÚDE - FISIOTERAPEUTA

ESPECIALISTA EM SAÚDE - NUTRICIONISTA

ESPECIALISTA EM SAÚDE - PSICÓLOGO

ESPECIALISTA EM SAÚDE - SERVIÇO SOCIAL

FARMACÊUTICO (A)

PRÁTICO (A) EM FARMACIA

MÉDICO (A) AMBULATORIAL

MÉDICO (A) DE FAMILIA

MÉDICO (A) PATOLOGISTA

MÉDICO (A) PEDIATRA AMBULATORIAL

MÉDICO (A) URGÊNCIA E EMERGÊNCIA

MOTORISTA

TÉCNICO (A) DE SAÚDE - ENFERMAGEM

TÉCNICO (A) DE SAÚDE - RADIOLOGIA

DESLIGADOS

ADMITIDOS

Mais uma novidade para o servidor da Secretaria da Saúde!
Agende sua consulta pelo e-mail telessaudegru@gmail.com.
Especialidades: Clinico geral, Psiquiatra, Nutricionista e Psicólogo
O atendimento está sendo realizado na Sede da Secretaria da Saúde – Rua Íris,320 - Prédio da 

Ouvidoria da Saúde(casa verde).

Elaboração – Divisão Técnica de Gestão de Informação em Saúde - Rua Iris ,320 – Sala 10 – Telefone : 2472-5115  - Email: n.g.informacao@gmail.com

Quantidade de servidores :

¹Cargos de Livre Provimento: trata-se de cargos em comissão de livre nomeação e exoneração, destinados para o exercício de atribuições de 
assessoramento ou do alto escalão da Gestão.
²Atividade de confiança: é atribuída a um servidor que ingressou na Prefeitura por concurso público, e é designado para ocupar uma função de 
chefia ou direção.
³Afastamento médico: afastamento das atividade laborais por período superior a 15 dias.
4Atestado médico : afastamento das atividades laborais por até 15 dias.Fonte: SIARH - Sistema Integrado de Administração de Recurso Humanos - Consulta Geral de Funcionários em 03/08/2023.

Fonte : SIARH – Sistema Integrado de Administração de Recurso Humanos 16/08/2023
Ponto Soft 16/08/23- Planilha de Dimensionamento - Setor de Dimensionamento de RH - DRHS (16/08/2023)

Fonte: SIARH - Folha de Pagamento por evento e Folhas de pagamento de Férias - Janeiro/22 a Julho/23

Quadro de servidores ativos + afastados em Julho de 2023

TOTAL – 6366

Custos com horas extras de Janeiro de 2022 a Julho de 2023

Quadro de servidores X cargo de confiança² X cargo de livre provimento¹ 

Julho de 2023 - Total 6366

Artigo 115

2854

Licença Prêmio

971

Férias

1488

Afastados³

631

Atestado4

1401

Acidente de Trabalho

51

Servidores admitidos(37) por reposição e  desligados(27) em Julho de 2023, por função  
TELESSAÚDE  da Saúde do Trabalhador da Saúde

Participação da Residência Multiprofissional nos equipamentos de 
saúde de Guarulhos

No mês de julho iniciaram os estágios obrigatórios das residentes do Programa de
Residência Multiprofissional em Saúde – Atenção Básica/ Saúde da Família nos equipamentos de
saúde de Guarulhos. Esta atividade permite ao residente conhecer os diversos serviços oferecidos
no município, aprimorando seu conhecimento e contribuindo no fortalecimento das atividades
locais. A residente de enfermagem Camila escolheu como campo de estágio o CEMPICS e pôde
atuar em várias ações educativas e de promoção da saúde, como auriculoterapia, floral,
biodança, homeopatia, e produziu um quadro sobre amamentação para ser usado nas ações de
saúde.

Quantidade de profissionais Médicos na Secretaria de Saúde em Julho de 2023.

Total – 703

MÉDICOS ; 
665; 95%

PROGRAMA MAIS 
MÉDICOS / MÉDICOS 
PELO BRASIL; 38; 5%

R$ 585,4 K
R$ 657,9 KR$ 623,4 K

R$ 816,9 K
R$ 683,9 K

R$ 754,0 K
R$ 842,3 K

R$ 651,9 K
R$ 522,1 K

R$ 637,6 K

R$ 856,8 K

R$ 1,1 MR$ 782,2 K
R$ 691,3 K

R$ 796,2 K R$ 788,6 K
R$ 808,9 K

R$ 1,1 M

R$ 880,6 K
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2022 2023

CLT APOSENTADO; 
375; 6%

CONFIANÇA COM 
RECOLHIMENTO 

INSS; 131; 2%

CONT POR TEMPO 
DETER; 36; 1%

CONTRATADO - CLT; 
389; 6%

ESTATUTÁRIO; 
5354; 84%

MUNICIPALIZADOS 
(P.A.25045/2005); 

78; 1%

FEDERAL; 3; 0%

SERVIDORES 
OCUPANTES DE CARGO 

DE CONFIANÇA; 412; 
7%

SERVIDORES 
OCUPANTES DE 
CARGO DE LIVRE 
PROVIMENTO; 

131; 2%

DEMAIS 
SERVIDORES; 

5823; 91%

mailto:telessaudegru@gmail.com

