RH SAUDE — Abril 2025

Total de servidores (ativos e afastados). Abril 2025

MUNICIPALIZADOS
(P.A.25045/2005), 70,
1,02%

Total: 6.825

FEDERAL, 2,0,03% Ml

CLT APOSENTADO,

/_ 385, 5,64%

~—— CONFIANCA COM
RECOLHIMENTO INSS,
138, 2,02%

CONT. POR TEMPO

CONTRATADO - CLT,

ESTATUTARIO, 5953,
87,22%

N2 de Médicos na Secretaria de
Saude.
Abril de 2025

Quadro de servidores X cargo de confianga® X cargo de livre

provimento' X restritos X readaptados - Abril de 2025

:

il Total: 682,

n
\_ 79,

617, 11,3%

88,7%

SERVIDORES OCUPANTES DE CARGO DE LIVRE PROVIMENTO 138
SERVIDORES OCUPANTES DE CARGO DE CONFIANCA 396
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Fonte: SIARH - Sistema Integrado de Administragio de Recursos Humanos - Consulta Geral de Funcionarios (FprT1136) em 15/05/2025.
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Servidores admitidos e desligados, por fung¢do. Abril de 2025
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MEDICO (A) FAMILIA
MEDICO (A) URGENCIA E EMERGENCIA
PRATICO (A) DE FARMACIA

Custos (R$S) com plantdo de convocagdo e horas extras realizadas

Janeiro a Junho de 2024 e 2025
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Fonte: SIARH - Folha de pagamento por evento (FPT0159) e folhas de pagamento de férias - Janeiro/24 a Abril/25 (SGE)
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Fonte : SIARH - Sistema Integrado d inistragdo de Ry Hi
19/05/2025; Ponto Soft 15/05/25- Planilha de Dimensi - Setor de Dil

de RH - DRHS (.
Fonte: Ponto Soft - Relatérios de Resumo de Ocorréncias de Colaboradores (tela PSW0531-6) e Relatcrio de Horas Trabalhadas Colaboradores (tela PSW0661-1) em 19/05/2025 —
Taxa de Absenteismo calculada de forma proporcional por servidores;
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STASTS Semana da Familia
Aconteceu...

Na semana de 14/05 a 16/05, celebramos a Semana da Familia, uma data
especial que nos convida a reconhecer e valorizar os lagos que nos sustentam
emocionalmente ao longo da vida.

Durante esse periodo, refletimos sobre a importancia da convivéncia familiar, do
cuidado mutuo e do apoio que recebemos daqueles que fazem parte da nossa
histéria. A familia, em suas diversas formas, representa acolhimento, amor e
parceria — é o nosso primeiro lugar de afeto e pertencimento.

Nessa semana recebemos os servidores para as atividades de cone hindu com a
assistente social Walquiria Kazaz e hipnoterapia com o enfermeiro Adilson Borba,
também recebemos a Prevcom Multi com o consultor Samuel Soares que veio para
sanar duvidas sobre previdéncia complementar.

Como parte da homenagem foi dedicado um painel com fotos dos servidores e
suas familias na entrada da secretaria.

Que os sentimentos vivenciados nesta comemoragdo permanegam presentes em
nosso dia a dia, fortalecendo os lagos que realmente importam. @@
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Taxa de Absenteismo

Artigo 115 Licenga Prémio Férias Afastados® Atestados® Ac. de Trabalho
3037 553 695 699 2195 49 19,6%
Cargos de Livre Provimento: trata-se de cargos em i de livre e para o exercicio de

atribuigdes de assessoramento ou do alto escaldo da Gestdo.

2Atividade de confianga: é atribuida a um servidor que ingressou na Prefeitura por concurso publico, e é designado para ocupar uma
fungdo de chefia ou diregdo.

’ médico: das

laborais por periodo superior a 15 dias, i de
544;

médico : das ativi laborais por até 15 dias, quantidade de servidores (atestados) 1579;
STaxa de Absenteismo calculada com base nas horas previstas para realizagdo com total de 927891;
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