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AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE

AGENTE DE SERVIÇOS DE SAÚDE - CONTROLE DE ZOONOSES E DENGUE

ASSESSOR (A) DE GABINETE

ASSESSOR (A) DE POLÍTICAS GOVERNAMENTAIS

ASSISTENTE DE GESTÃO PÚBLICA

ATENDENTE SUS

AUXILIAR EM SAÚDE BUCAL

AUXILIAR EM SAÚDE - ENFERMAGEM

AUXILIAR OPERACIONAL

CIRURGIÃO (A) DENTISTA

CONDUTOR (A) DE VEÍCULOS DE URGÊNCIAS

ENFERMEIRO (A)

ENFERMEIRO (A) DA FAMÍLIA

ESPECIALISTA EM SAÚDE - FISIOTERAPEUTA

ESPECIALISTA EM SAÚDE - NUTRICIONISTA

ESPECIALISTA EM SAÚDE - PSJICÓLOGO

ESPECIALISTA EM SAÚDE - SERVIÇO SOCIAL

FARMACÊUTICO (A)

JARDINEIRO (A)

MÉDICO (A) AMBULATORIAL

MÉDICO (A) CIRURGIÃO GERAL

MÉDICO (A) DERMATOLOGISTA

MÉDICO (A) DE FAMÍLIA

MÉDICO (A) INFECTOLOGISTA

MÉDICO (A) ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA AMBULATORIAL

MÉDICO (A) ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA URGÊNCIA E EMERGÊNCIA

MÉDICO (A) PATOLOGISTA

Desligados Admitidos

R$585.401,29 
R$657.934,62 

R$623.437,01 

R$816.869,44 
R$683.937,20 

R$754.021,12 
R$842.281,77 

R$651.879,99 
R$522.126,35 

R$637.629,54 

R$856.800,74 

R$1.132.952,05 

jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez

2021 2022

CLT APOSENTADO; 
626; 10%

CONFIANÇA COM 
RECOLHIMENTO 

INSS; 121; 2%

CONT POR TEMPO 
DETER; 39; 1%

CONTRATADO 
- CLT; 425; 6%

ESTATUTÁRIO;
5247; 80%

MUNICIPALIZADOS 
(P.A.25045/2005); 

80; 1%

FEDERAL; 3; 0%

Elaboração – Divisão Técnica de Gestão de Informação em Saúde - Rua Iris ,320 – Sala 10 – Telefone : 2472-5003  - Email: n.g.informacao@gmail.com

Quantidade de:

¹Cargos de Livre Provimento: trata-se de cargos em comissão de livre nomeação e exoneração, destinados para o exercício de atribuições de 
assessoramento ou do alto escalão da Gestão.
²Atividade de confiança: é atribuída a um servidor que ingressou na Prefeitura por concurso público, e é designado para ocupar uma função de 
chefia ou direção.
³Afastamento médico: afastamento das atividade laborais por período superior a 15 dias.
4Atestado médico : afastamento das atividades laborais por até 15 dias.Fonte: SIARH - Sistema Integrado de Administração de Recurso Humanos - Consulta Geral de Funcionários em 12/01/2023.

Fonte : SIARH – Sistema Integrado de Administração de Recurso Humanos 16/01/2023
Ponto Soft 16/01/23- Planilha de Dimensionamento - Setor de Dimensionamento de RH - DRHS (16/01/2023)

Fonte: SIARH - Folha de Pagamento por evento e Folhas de pagamento de Férias - Janeiro/21 a Dezembro/22

Quadro de servidores ativos + afastados em Dezembro de 2022

TOTAL – 6541

Custos com horas extras de Janeiro de 2021 a Dezembro de 2022

Quadro de servidores X cargo de confiança² X cargo de livre provimento¹ 

Dezembro de 2022 - Total 6541

Artigo 115

2736

Licença Prêmio

856

Férias

1026

Afastados³

597

Atestado4

1469

Acidente de Trabalho

123

Servidores admitidos(34) por reposição e  desligados(33) em Dezembro de 2022,

por função  

Quantidade de profissionais Médicos na Secretaria de Saúde em Dezembro de 2022.

Total – 739

Acolhimento  - STASTS 

Treinamento in loco do uso de Eletrocardiógrafos para profissionais das UBS's

Após aquisição de aparelhos de eletrocardiógrafos, ocorreu treinamento para uso correto do aparelho aos profissionais de 14
serviços de saúde, ofertado pelo médico cardiologista Dr. Gustavo Salatino da Escola SUS, junto à Pasta de Assistência de Enfermagem
do Departamento de Assistência Integral a Saúde(DAIS) e Regionais de saúde.

O eletrocardiograma(ECG),é um exame simples de ser realizado, não invasivo, barato, rápido, importante e bastante utilizado no

diagnóstico, prognóstico e vigilância de diversas doenças cardíacas. Entende-se que o manuseio correto do aparelho através de
capacitações favorece tanto a execução do exame quanto à interpretação do resultado, qualificando a assistência prestada.

A Seção Técnica de Acolhimento de Saúde do Trabalhador da Saúde - STASTS surge com o objetivo de oferecer apoio e orientações
por meio da escuta qualificada aos servidores da Secretaria da Saúde, que apresente algum sofrimento ocasionado pelo desempenho
de suas atividades laborais e/ou situações de sua vida pessoal.

São questões relacionais que se apresentam como fatores de risco para o adoecimento dos servidores:
Conflitos nas relações interpessoais; Conflitos pessoais e no trabalho; Perseguição (assédio moral e/ou sexual); Violência física e verbal;
Mudança de comportamento (humor, choroso, introspectivo, tristeza);Fobias; Depressão; Ansiedade; Alterações relacionadas ao
estresse, Estresse Pós-Trauma; Ideação e/ou tentativa suicídio;

Contamos com enfermeiras e assistente social para acolhimento, médico acupunturista, médica psiquiatra e psicólogas para
realização de terapia breve.

Atendemos os servidores da Secretaria da Saúde do Município de Guarulhos, sob administração direta, municipalizados estaduais
e federais; Profissionais do Programa Municipal de Guarulhos de Residência Médica e Multiprofissional em Saúde; Médico Bolsista de
Programa do Ministério da Saúde que atuam em unidade de saúde da administração direta do município de Guarulhos; Estagiários dos
cursos técnicos e superiores com parceira e alunos das universidades com parceria com COAPES/Escola SUS.

O agendamento pode ser solicitado enviando e-mail com o nome, código funcional (se possuir), local de trabalho e breve relato
das dificuldades vivenciadas para os seguintes e-mails: ssgrusaudedotrabalhador@gmail.com ou
saudedotrabalhadorss@guarulhos.sp.gov.br ou solicitar agendamento através do telefone (11)2472-5000 ramal 5141/5216.

O agendamento pode ser feito pelo próprio trabalhador, pela chefia imediata e mediata, colega de trabalho, Secretaria de Gestão,
Departamentos, SESMT, CEREST e coordenadores dos residentes de residência.

Aponte a sua câmera para saber mais sobre o nosso serviço.

Importante que o trabalhador esteja ciente e aceite o acolhimento.

SERVIDORES 
OCUPANTES DE 

CARGO DE 
CONFIANÇA; 

406; 6%

SERVIDORES 
OCUPANTES DE 
CARGO DE LIVRE 
PROVIMENTO; 

121; 2%

DEMAIS 
SERVIDORES; 

6014; 92%

MÉDICOS; 718; 97%

PROGRAMA MAIS 
MÉDICOS / MÉDICOS 
PELO BRASIL; 21; 3%

Fonte: SIARH - Consulta Geral de Funcionários em 12/01/2023 e D.O. 122/2022 DE 
29/11/2022

Aponte a sua 
câmera para 

saber mais sobre 
o nosso serviço.
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AUXILIAR EM SAUDE - ENFERMAGEM

AUXILIAR OPERACIONAL

CIRURGIÃO (A) DENTISTA

ENFERMEIRO (A)

ESPECIALISTA EM SAUDE - PSICÓLOGO

MÉDICO (A) CIRURGIÃO GERAL

Servidores desligados PDV- Dezembro 
2022 - Total 11 
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