
EDIÇÃO— MAIO 2023 

Departamento de Recursos Humanos da Saúde—SS20 

Tel. 2472-5051  /  e-mail: rhsaude@guarulhos.sp.gov.br  

Departamento de Recursos Humanos da Saúde—SS20 

Tel. 2472-5051  /  e-mail: rhsaude@guarulhos.sp.gov.br  

EDIÇÃO — AGOSTO/ 2024 



   

                                                                         Licença Prêmio  

                             
 

                       A licença prêmio é um período de 90 dias concedido pela municipalidade ao  servidor que completa 

5 anos de efetivo          exercício, sem intervalos. 

         Devido migração para o Regime Jurídico Próprio (estatutários), em maio de 2019, foi previsto na Lei 7.696/2019, alterada pela 

Lei 8.124/2023 que o saldo de licença prêmio adquirido no período celetista        deveria ser usufruído em descanso em até 90   

meses após a migração. Assim, as licenças que foram completadas até 31/05/2019 - precisam ser usufruídas 

até 27/11/2026.                     

                          Consultem o(s) saldo(s) de licença prêmio no Portal do Servidor, conversem com a chefia imediata sobre o planejamento 

para fruição desses dias em descanso, buscando conciliar suas opções de data e período com as possibilidades da unidade de     

saúde, pois os colegas também precisam usufruir seus saldos, além das férias regulamentares. 

           Importante! Sempre confirme no Portal do Servidor, com antecedência, o lançamento da licença      prêmio. Não constando 

no Portal, procure a chefia ou o Agente de RH antes de se ausentar. 
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                                                                                       Salário Família Estatutário  

                                                                                                     

 

 

 

                                      Evento 974 – Salário Família Estatutários 

                                       Campo Qtde: será a quantidade de dependentes. 

Benefício concedido aos servidores estatutários do quadro efetivo ou de livre provimento que possuam dependentes nas 

condições abaixo: 

1) Cônjuge do sexo feminino/companheira, que não exerça atividade remunerada; 

2) Cônjuge do sexo masculino/companheiro, quando inválido ou mentalmente incapaz, sem renda própria; 

3) Filho menor de 14 (quatorze) anos e que não exerça atividade remunerada nem tenha renda própria 

4) Filho menor de 21 (vinte e um) anos e que não exerça atividade remunerada nem     tenha renda própria 

5) Filho menor de 24 (vinte e quatro) anos e que não exerça atividade remunerada nem tenha renda própria 

6) Filho inválido ou mentalmente incapaz, sem renda própria. 

Cada cota do salário família corresponderá a uma percentagem de 5% (cinco por cento) do salário mínimo vigente no   

Município. Em 2024 o valor por dependente é de R$ 70,60. 

Para receber o benefício, o servidor deverá preencher a requisição pela Intranet na opção serviços online. 

 

https://portalsaude.guarulhos.sp.gov.br/sites/default/files/Rela%C3%A7%C3%A3o%20de%20D%C3%BAvidas%20Portal%20de%20Transfer%C3%AAncia%20-%20V02.pdf
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    1º CONGRESSO DAS RESIDÊNCIAS MÉDICA E MULTIPROFISSIONAL 

DA SECRETARIA DE SAÚDE DE GUARULHOS 

 

                  Nos dias 01 e 02 de Agosto de 2024, ocorrerá no Centro Municipal de Educação Adamastor - Centro, o 1º 

Congresso das Residências Médica e Multiprofissional da Secretaria de Saúde de Guarulhos que tem como 

tema: “Integração Multiprofissional na Saúde Pública: inovando para um futuro mais saudável”. 

                O Congresso terá um enfoque abrangente com temas relacionados principalmente aos programas de   

residência médica e multiprofissional, promovendo atualização em assuntos de saúde com salas                

multidisciplinares tratando do mesmo tema. Será discutido a importância da atuação ampliada na área da 

saúde, compreendendo o indivíduo em seu contexto histórico, social, político, econômico, familiar e         

ambiental, garantindo um cuidado integral e humanizado à população. 

https://portalsaude.guarulhos.sp.gov.br/sites/default/files/Rela%C3%A7%C3%A3o%20de%20D%C3%BAvidas%20Portal%20de%20Transfer%C3%AAncia%20-%20V02.pdf
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Inscrições abertas  

 

 

                                           A Escola SUS atua na educação permanente dos trabalhadores/as da saúde, considerando  que a 

atualização e capacitação de profissionais de saúde é uma ferramenta necessária para qualificar a prática 

profissional, a Escola Sus está com inscrições abertas para capacitações no 2.º Semestre , e deverá ser        

realizadas no link: 

https://portaleducacao.guarulhos.sp.gov.br/ESCOLASUS/FORMULARIO/indexAluno.php  

 Capacitação em Primeiros Socorros - 08/08/24 (13h00 ás 17h00) 

 Gerenciamento de Conflitos—15/08/2024 (13h00 ás 17h00) 

 Saúde Mental—22/08/2024—(13h00 ás 17h00) 

 Curso para Atendente SUS—Regulação, Sistemas de Informação em Saúde e Atendimento ao Público 

no SUS  Guarulhos (08h00 ás 17h00)  

Turma 01: aula 1 em 30/08/24 e aula 2 em 30/09/24 

Turma 02: aula 1 em 16/09/24 e aula 2 em 21/10/24 

Turma 03: aula 1 em 05/11/24 e aula 2 em 13/11/24 

Turma 04: aula 1 em 19/11/24 e aula 2 em 25/11/24 

 Benefícios Previdenciários / Assistenciais e suas Interfaces com a Política de Saúde no SUS em         

Guarulhos ( 08h00 ás 12h00), Aula 01 em 03/09/24, Aula 02 em 16/10/24, Aula 3 em 26/11/24. 

 População Idosa na Atenção Básica em Saúde II—(08h00 ás 17h00), Aula 01 em 29/08/24, Aula 02 em 

24/09/24, Aula 03 em 01/10/24. 

 Oficinas de Participação Popular (08h00 ás 12h00) nos dias, 14/08/24, 11/09/24, 04/11/24. 

https://portalsaude.guarulhos.sp.gov.br/sites/default/files/Rela%C3%A7%C3%A3o%20de%20D%C3%BAvidas%20Portal%20de%20Transfer%C3%AAncia%20-%20V02.pdf
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                                       RH in Loco 
 
A equipe do Departamento de Recursos Humanos da Saúde retomou o projeto “RH IN LOCO”,               
realizando visitas nas unidades e serviços de saúde. Esta iniciativa faz parte do nosso compromisso    
contínuo em promover um ambiente de trabalho saudável, produtivo e alinhado com os objetivos     

estratégicos da Secretaria da Saúde. 
          As visitas são realizadas todas as terças feiras, sempre em um serviço diferente, com a duração de    

aproximadamente 02 (duas) horas e com representantes de todas as divisões e da Diretora do Departamento de     
Recursos Humanos da Saúde. 

 No momento da visita solicitamos a participação de alguns representantes de todas as áreas, tomando o    
devido cuidado de não atrapalhar o bom andamento do serviço prestado à população, e tiramos dúvidas de questões 
referentes ao Recursos Humanos, além de uma escuta humanizada aos servidores.  

 Verificamos que somente 34% dos servidores da Secretaria da Saúde tem o e-mail             

institucional ativo, essa é uma importante ferramenta para comunicação, listamos abaixo 

alguns dos benefícios do uso de e-mail institucional: 

•Permite que os servidores entrem em contato com diferentes setores de maneira direta e 

eficiente; 

•Contam com medidas de segurança, protegendo as informações sensíveis contra acessos não 

autorizados; 

• Controle sobre o armazenamento e acesso aos dados, garantindo privacidade de informações; 

• Todos os setores da Prefeitura podem ser contatados por meio de um endereço de e-mail institucional, facilitando o 

fluxo de informações e agilizando resolução de problemas; 

Aviso: O Departamento de Recursos Humanos da SECRETARIA DE GESTÃO, solicita que alguns serviços sejam solicitados 

somente via e-mail institucional. 

Como faço para obter usuário de rede? 

A ativação de usuário de rede pode ser solicitada a chefia imediata da unidade, que abrirá uma solicitação via sistema 

SIAGRU. 

Como faço para obter e-mail institucional? 

Após a criação de usuário de rede, entre em contato na Central de Atendimento do Departamento de Informática e    

Telecomunicações, através do telefone (11)2475-8609 ou por meio do whatsapp 99354-4124 e solicitar criação de e-mail. 

Fiz o cadastro mas esqueci meu usuário: 

Deverá ser aberto chamado no SIAGRU: 

https://siagru.guarulhos.sp.gov.br/index.php?redirect=%2Ffront%2Fticket.form.php&error=3 

Informando: 

Nome e Código Funcional 

Nº de telefone para contato       

Código da unidade / Local de trabalho 

Esqueci minha senha: 

Deverá acessar o site: https://redefinirsenha.guarulhos.sp.gov.br/ 

Preencher os dados e solicitar a redefinição da senha. 

https://portalsaude.guarulhos.sp.gov.br/sites/default/files/Rela%C3%A7%C3%A3o%20de%20D%C3%BAvidas%20Portal%20de%20Transfer%C3%AAncia%20-%20V02.pdf
https://siagru.guarulhos.sp.gov.br/index.php?redirect=%2Ffront%2Fticket.form.php&error=3
https://redefinirsenha.guarulhos.sp.gov.br/

