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ADICIONAL DE TEMPO DE SERVICO
(ATS — QUINQUENIO)

O Adicional de Tempo de Servico (ATS) é uma vantagem concedida ao
servidor estatutario em razao do tempo de efetivo exercicio no servico
publico. A cada 5 anos completos (1.825 dias), o servidor adquire um
acréscimo de 5% sobre os vencimentos, calculado sobre a soma do salario-
base acrescido dos décimos.
Os percentuais sao cumulativos, somando-se a cada novo quinquénio
adquirido.
A2 Fundamento Legal

e Lein21.429/1968

e Artigos 67 e 143 2 145
[£{ Contagem do Tempo
Sao considerados como efetivo exercicio:

« Dias efetivamente trabalhados;
Férias;

Licenga-prémio;

Licenga-maternidade;

Abonos previstos em lei considerados como efetivo exercicio.

N3ao sao considerados como efetivo exercicio:

« Faltas injustificadas;

» Afastamentos;

o Licencas médicas proprias;

» Licencas médicas para acompanhamento familiar.
Cada dia ndao computado prorroga a data de aquisicdo do ATS na mesma
proporcao, podendo alterar a data originalmente vinculada a admissao.
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$ Pagamento e Base de Calculo

e O ATS é devido apdés o cumprimento do periodo minimo de efetivo
exercicio previsto em lei.
O adicional corresponde a 5%, calculados conforme a situac¢ao funcional do
servidor:
« Servidor ndao ocupante de cargo em comissao:
o Saldrio-base acrescido dos décimos (art. 21 e art. 32, se houver).
« Servidor ocupante de cargo em comissao:
o Quando o valor do cargo em comissao for superior ao saldrio-base, o
calculo incide sobre o salario do cargo em comissao;
o Quando o saldrio-base for superior ao de designacao, o calculo
considera o salario do cargo em comissao acrescido da retribuicao e
dos décimos, se houver.

“* Exemplo Prético

Inicio da contagem: 15/04/2021

Previsdo inicial: 14/04/2026

Licenca médica de 5 dias em maio/2022 - prorrogacdo de 5 dias
Nova previsao: 19/04/2026

Ressalta-se que a contagem do proximo quinquénio (10%) inicia-se no dia
seguinte ao término da contagem anterior. Nesse exemplo, a nova
contagem dos 1.825 dias tem inicio em 20/04/2026.
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SEXTA PARTE

A Sexta Parte é uma vantagem funcional concedida ao servidor estatutario
gue completa 25 anos de efetivo exercicio, correspondendo a um acréscimo
de 1/6 (um sexto) sobre os vencimentos, equivalente a 9.125 dias
trabalhados.
A2 Fundamento Legal

« Lei Municipal n? 1.429/1968

o Art. 144

[Z¢ Contagem do Tempo
A contagem segue 0os mesmos critérios do ATS, considerando apenas dias de
efetivo exercicio.
Nao sao computados:

 Faltas injustificadas;

o Afastamentos;

o Licencas médicas proprias;

o Licengas médicas para acompanhamento familiar.
Cada dia nao computado prorroga a data de aquisicao da Sexta Parte,
conforme apurag¢ao mensal realizada com base nas informacdes da Se¢ao de
Frequéncia.
$ Pagamento e Base de Calculo

o A Sexta Parte é devida apds o cumprimento do periodo minimo de

efetivo exercicio previsto em lei.

O adicional é calculado sobre:
Saldrio-base, acrescido dos décimos (art. 21 e art. 32), quando houver
direito.
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“* Exemplo Pratico

Inicio da contagem: 20/08/2019
Previsdo inicial: 19/08/2044

Em maio/2022: 15 dias de licenga médica + 30 dias de afastamento (45
dias)

Nova previsdo: 03/10/2044

¥! Atencdo: faltas e afastamentos ao longo da carreira

impactam
diretamente a data de aquisicao da Sexta Parte.

AVERBACAO PARA FINS DE TEMPO DE SERVICO

A averbacao é o procedimento que permite ao servidor estatutario
aproveitar tempo de servico referente a vinculos anteriores no Municipio,
desde que também tenham sido regidos pela Lei n2 1.429/1968.
@) Finalidade da Averbac3o
O tempo averbado pode ser utilizado exclusivamente para fins de:

» Adicional de Tempo de Servico (ATS);

e Sexta Parte.
®© Vedacbes

» N3o é permitida a averbacao de periodos de licenca-prémio;

e Nos casos de servidores admitidos sob o regime da CLT e posteriormente
transpostos para o vinculo estatutario, nos termos da Lei Municipal n?
7.696/2019, as licencas-prémio referentes ao vinculo anterior deverdo
ser integralmente usufruidas antes da exonerac¢ao do cargo ocupado.
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-/ Como Solicitar
A averbacao deve ser solicitada:
» Presencialmente, por requerimento fisico, no Atendimento ao Servidor —
DGP/SGEO1; ou
e Por e-mail, a Secao Técnica de Concessdao de Direitos por Tempo de
Servigo:
o %< adicionais@guarulhos.sp.gov.br
E obrigatdria a informac3o:
« Do cddigo funcional antigo;
o Do cddigo funcional atual.
Efeitos da Averbacdo
» A contagem passa a valer a partir da data da solicitacao;
o N3o sao devidos pagamentos retroativos a data de admissao do vinculo
atual.

¥ | Importante: o correto controle da frequéncia funcional e a solicita¢do
tempestiva da averbacgao sao essenciais para garantir a correta apura¢ao do
ATS e da Sexta Parte, conforme a legislacao vigente.
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tcﬁ 132 Desafio Cross 2025
DTAAST Equipe Turbolentas — Vice Campea

O Desafio Cross 2025 da Defesa Civil de Guarulhos foi realizado no Parque
Estadual da Cantareira — Nucleo Cabucu. Em sua 132 edi¢do, o evento reuniu
11 equipes competidoras, representando a Defesa Civil de Guarulhos, a
Defesa Civil de Itaquaquecetuba, a Secretaria da Saude, a Secretaria de
Esportes e Lazer e a Guarda Civil Municipal (GCM), proporcionando um dia
intenso de atividades fisicas e técnicas voltadas ao aperfeicoamento das
acoes de prevencao, resposta e salvamento.

Organizado pela Defesa Civil de Guarulhos, o Desafio Cross é reconhecido
como uma das principais iniciativas de treinamento intersetorial do
municipio. A competicdo tem como objetivo fortalecer competéncias
essenciais aos profissionais que atuam na linha de frente das emergéncias,
como lideranca, forca, resisténcia fisica, tomada de decisdao e, sobretudo, o
espirito de equipe.
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Nesta edicdao, foram realizadas sete modalidades que simulam situacdes
reais enfrentadas no cotidiano das equipes de salvamento: corrida feminina,
corrida masculina, exercicio vertical, exercicio de primeiros socorros, trilha
com vitima e salvamento aquatico, que incluiu nado, abordagem a vitima e
resgate com bote.

Em 2025, a Secretaria da Saude participou da competicao com trés equipes.
Dentre elas, a equipe Turbolentas, formada exclusivamente por mulheres,
conquistou o segundo lugar na premiacao. A equipe foi composta por
servidoras do Departamento de Vigilancia em Saude (Silvana, Danilla Patricia,
Natalia e Viviane), do Departamento de Gestdo de Pessoas (Silvia Leticia) e
do Departamento de Atencdo a Saude (Paula Rosana), destacando o
protagonismo feminino e a integracao entre diferentes areas da Secretaria da
Saude.
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