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                         BOLETIM DE VALORIZAÇÃO DO SERVIDOR. 

                      A SUA FUNÇÃO FAZ A DIFERENÇA. 

  Dentro do ambiente organizacional, a motivação no trabalho é uma 

satisfação que vai muito além do financeiro, é enobrecer o trabalho do funcionário de 

forma que ele se sinta útil naquilo que faz e compreende a sua importância na instituição. 

 O Departamento de Recursos Humanos da Saúde - DRHS, através da Seção 

Técnica de Acolhimento de Saúde do Trabalhador da Saúde, entende que um servidor 

motivado demonstra dedicação e empenho maiores e mais relevantes, seja na execução 

de tarefas, na gestão e até mesmo no convívio com os demais no ambiente laboral. 

O projeto visa oferecer valorização do servidor da saúde através do 

reconhecimento de cada categoria profissional na figura de um servidor, com espaço de 

escuta de sua trajetória profissional e um destaque mensal nos Boletins de comunicação 

do RH para ser compartilhado com toda a rede. 

Nesta edição especial serão homenageados os servidores municipalizados, 

que com dedicação e compromisso, tem colaborado na construção do SUS ao longo dos 

anos. Sua trajetória de trabalho, marcada por inúmeros desafios e conquistas, é motivo de 

inspiração para todos. 

A participação é voluntária e para a escolha do servidor que representará 

a categoria profissional serão utilizados os seguintes critérios: Ser servidor da Secretaria da 

Saúde (não estar cedido); não ter advertência, suspensão, faltas injustificadas superior a 30 

(trinta) dias, afastamento ininterruptos superiores a 06 (seis) meses em prontuário no 

último ano e não estar afastado por licença particular (LIP);  

Conheça os 05 servidores contemplados no mês de janeiro de 2025. 
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SERVIDORES MUNICIPALIZADOS 

A municipalização dos servidores da saúde do Estado de São Paulo para o município de Guarulhos ocorreu como 

parte do processo de descentralização, previsto pela Constituição Federal de 1988 e regulamentado pela Norma 

Operacional Básica do SUS (NOB-SUS 01/96). Esse processo buscou transferir a gestão dos serviços e dos 

profissionais das unidades estaduais para os municípios, visando maior autonomia local e eficiência nos serviços. 

Em Guarulhos, a transição foi formalizada por meio de convênio e acordos entre as esferas estadual e municipal, 

publicado em dezembro de 1989, garantindo a incorporação dos servidores às estruturas municipais. Os 

profissionais passaram a atuar sob a gestão da Secretaria Municipal de Saúde, mantendo seus direitos 

trabalhistas adquiridos. 

 

PSICÓLOGA 

 

ATENDENTE DE ENFERMAGEM 

MARLI VENÂNCIO DA SILVA 

 

 

Com 29 anos de serviços prestados ao município e mãe de três filhos, escolheu essa profissão por 

sua paixão em assistir e cuidar das pessoas. Sua trajetória profissional inclui experiências em 

pronto-socorro dos hospitais Santa Paula, Hospital Infantil do Sabará e Pronto Atendimento 

Alvorada, onde atualmente está lotada. 

Decidiu ingressar no serviço público em busca de segurança no trabalho. 

Seu hobby favorito é ir ao cinema, um momento de descontração em meio à rotina intensa. 

Uma experiência marcante em sua carreira é estar sempre envolvida na área da saúde, 

enfrentando desafios e contribuindo para o bem-estar dos pacientes. 

Como conselho para quem está começando, enfatiza a importância de enxergar o paciente como 

um membro da família, acreditar no processo e ter paciência para lidar com os desafios que virão. 

 

ADJANE ANUNCIAÇÃO SANTANA 

 

 

Formada em Psicologia, sem filhos, atualmente trabalha no CAPS Dr. Osório César. Escolheu 

essa profissão por sua curiosidade em compreender como uma pessoa pode estar bem em 

um momento e, em outro, apresentar comportamentos fora do habitual. Decidiu ingressar 

no serviço público para adquirir maior experiência profissional e garantir uma renda fixa. 

Seus hobbies incluem praticar exercícios físicos, viajar e aproveitar momentos com os 

amigos. 

Como conselho para quem está começando, destaca que trabalhar na rede pública é uma 

experiência de aprendizado e evolução profissional constante, pois todos os dias trazem 

novos desafios a serem superados. 
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OFICIAL DE SERVIÇO DE MANUTENÇÃO 

 

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO 

DEIZE REGINA DOS SANTOS 

 

 

 

Formada em Ciências Contábeis e sem filhos, possui 31 anos de serviços prestados ao Estado e 

atualmente está lotada no CEO Macedo. Sua trajetória profissional começou cedo, aos 15 anos, 

em uma loja ortopédica, seguida por experiências em um supermercado e em uma loja de 

calçados. Em 1993, prestou o concurso público estadual e, anos depois, foi municipalizada em 

nosso município. 

Ingressou na área da saúde motivada pelo desejo de contribuir de forma significativa para o bem-

estar das pessoas. Sua maior inspiração veio de sua mãe e irmã, que também trabalharam na área 

da saúde, e da vontade de seguir o legado delas, além de buscar estabilidade e segurança no 

serviço público. 

Seu hobby favorito é cozinhar, uma atividade que a reconecta consigo mesma. 

Ela destaca como uma das maiores gratificações de sua carreira o fato de poder ajudar a cuidar de 

pessoas, especialmente crianças que chegam debilitadas, e, ao final do tratamento, ver a alegria, 

o sorriso e a esperança renovados. 

Como conselho para quem está começando, enfatiza a importância de gostar do que faz, trabalhar 

com dedicação, tratar as pessoas com respeito e educação, sempre com um sorriso no rosto e 

atenção total ao paciente. 

 

 

 

SANDRA REGINA DE MELLO 

 

 

Com 27 anos de serviço público e mãe de dois filhos, está atualmente lotada na UBS Dona Luiza. 

Decidiu prestar concurso público graças ao incentivo de sua mãe, que na época trabalhava no 

Hospital Padre Bento. 

Antes de ingressar na área da saúde, teve experiências profissionais diversificadas, incluindo 

trabalhos em uma fábrica de móveis, em uma loja de calçados e como costureira na Rua José 

Paulino. 

Uma experiência marcante foi começar a preparar marmitas por incentivo de colegas, uma 

atividade que mantém até hoje, pois ama cozinhar. 

Seus hobbies incluem cozinhar e dançar, duas paixões que trazem alegria à sua rotina. 

Como conselho para quem está começando, ela destaca a importância de amar o que faz, não 

trabalhar apenas pelo dinheiro e sempre respeitar o próximo. 
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MÉDICA 

GISLENE APARECIDA MARTINS DE CARVALHO  

 

Formada em Medicina, com especialização em Pediatria, é mãe de um filho e atualmente está 

lotada na UBS Cavadas. 

Escolheu a Medicina como profissão por ter se inspirado no médico que a atendia durante a 

infância, muito dedicado e atencioso. 

 

 

Avalie o nosso projeto para que possamos evoluir cada vez mais!!!! 

Através do Link: https://forms.gle/JiY8c4z888vL17216 Ou QRD CODE: 
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