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sel: USO OBRIGATORIO DO SISTEMA ELETRONICO DE

e
Sistema Eletronico

INFORMACOES - SEI
Em conformidade com as diretrizes de transformacao digital da Prefeitura de Guarulhos e a Lei
Federal n° 14.129/2021, partir de 31 de marg¢o de 2025, o uso do Sistema Eletronico de Informacdes (SEI),

sera obrigatério para todas as unidades, conforme Decreto Municipal n® 39.728/2022.

O SEI visa aperfeicoar processos administrativos, reduzir burocracias e eliminar a circulagdo de
documentos fisicos, garantindo transparéncia, rastreabilidade, integridade, segurancga e eficiéncia na gestdo

publica.

Dentre as determinacdes para o uso do SEI, estao:

Obrigatoriedade de seu uso partir de 31/03/2025 para:

. Abertura de processos administrativos;
. Emissao de memorandos, oficios e solicitagcdes internas;
. Qualquer outro tramite documental ou comunicagao oficial.

Observacdo: Todos os documentos deverdo ser assinados eletronicamente, por usudrios internos e/ou
externos, diretamente na plataforma do SEI, sem a necessidade de ferramentas externas para assinaturas
digitais.

Diretrizes para a inclusio de novos assuntos no SEI:

. Para a insercao de novos assuntos, devem ser seguidas as orientagdes descritas no processo SEI
1101.2025/0006902-7, conforme Memorando Circular 1492561.

Descontinuacio do PROTOCOLO e do SIPEX:

. Reitera-se que a partir de 31/03/2025, nao sera possivel abrir novos processos ou documentos nesses
sistemas, que permanecerdo disponiveis apenas para consulta.

Para Suporte aos Usuarios

Em casos de duvidas acerca do manuseio do sistema, deve-se acionar os seguintes canais:

e E-mail: gestor-sei@guarulhos.sp.gov.br
e  WhatsApp: (11) 2423-7404
e Telefone: (11)2423-7415
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GRATIFICACAO DE DATA COMEMORATIVA

&

A Gratificagdo de Data Comemorativa, prevista no art. 26 da Lei Municipal
n°® 6.820/2011 ¢ destinada aos servidores pertencentes ao Quadro de Pessoal da Saude, que trabalham na rede
de urgéncia e emergéncia, para plantdes realizados nos periodos de Carnaval, Natal e Ano Novo nas unidades
de Pronto Atendimento e SAMU.

As funcdes contempladas pela Gratificacdo de Data Comemorativa sdo as seguintes:
¢ Atendente SUS; Auxiliar em Saude; Técnico em Satde (Enfermagem, Radiologia); Auxiliar em Saude
Bucal; Cirurgido-Dentista; Condutor de Veiculo de Urgéncias; Enfermeiro; Enfermeiro da Familia;
Especialista em Saude; Farmacéutico; Médico; Pratico em Farmdcia; Técnico de Diagndsticos e Radio
Operador.

Como critérios para pagamento, temos as seguintes condicdes:

e A gratificagdo ¢ paga aos servidores da area da saude que realizarem um plantdo de 12 horas nos seguintes
periodos:

e Das 07h do dia 24/12/2024 as 19h do dia 25/12/2024;

e Das 07h do dia 31/12/2024 as 19h do dia 01/01/2025;

e (Carnaval: das 19h00 da sexta-feira até as 07h00 da quarta-feira de cinzas.

Somente os plantdes de 12 horas realizados integralmente dentro desses intervalos dardo direito a
Gratificagdo de Data Comemorativa.

Casos em que a Gratificacdo ndo € paga:

e Servidores que realizarem plantdes fora dos horarios especificados (exemplo: das 06h as 18h dos dias
24/12 e 31/12 ou das 08h as 20h dos dias 25/12 ¢ 01/01);
e Plantdes com inicio apds as 19h do dia 25/12 ou do dia 01/01;

Servidores que ndo completarem as 12 horas determinadas na Lei, seja por ocorréncias de pontos, folgas de

horas excedentes, atrasos ou saidas antecipadas.

Valor da Gratificacao:
A Gratificacdo de Data Comemorativa serd de 10% sobre o salario base do servidor.
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Solicitacao e Alteracao do Vale-Transporte

O vale-transporte pode ser solicitado ou alterado na admissao ou a qualquer momento. Para isso, o servidor
deve apresentar:

. Declaracao de Local de Trabalho

. Solicitagdo de VT ) ,ﬁ
. Comprovante de endereco N g

Os documentos estao disponiveis no Portal do Servidor
(Guia de Servicos > "Auxilio Transporte — VT").

Ap6s preenchimento, devem ser digitalizados e enviados pelo e-mail institucional para :
drhinfora@guarulhos.sp.gov.br.

Disponibilidade do Crédito
Admissdo:
1* quinzena do més — Recarga no 5° dia 1til do més seguinte.
2% quinzena do més — Recarga no ultimo dia til do segundo més subsequente.
Retorno de afastamento:
1* quinzena do més — Recarga no 5° dia 1til do més seguinte.
2* quinzena do més — Recarga no ultimo dia Util do segundo més subsequente.

Outras solicitagdes, como bloqueio, reativagao de recarga e alteracdes, podem ser feitas via Fale Conosco no
Portal do Servidor.

Servicos disponiveis intranet

stochi? Canal destinado ao envio de solicitagdes relacionadas aos seus dados pessoais e/ou
Gl funcionais, tais como:
o Atualizacdo cadastral de dados pessoais (estado civil, telefone, e-mail, por exemplo);
. Atualizacdo de endereco;
. Atualizacdo de escolaridade;
. Inclusao/exclusao de dependentes (Imposto de Renda, Previdenciario e Saldrio Familia);

. Alteragao de Conta Salario- Alteragdao de Nome/Apostila;

. Designagdes: Envios dos termos de anuéncia (Fungdes de Chefia, Geréncia e Supervisdo).

*Importante: o acesso a Intranet s € possivel de um computador conectado a rede da Prefeitura, utilizando o
mesmo login (Codigo Funcional) e senha ja usados para entrar no Portal do Servidor.
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Boletim - A sua funcgao faz a diferenca 2025

O boletim mensal de valorizagdo dos servidores da saude tem sido um grande sucesso desde sua
implementag¢do. Com 17 edigdes ja publicadas, o projeto se consolidou como uma importante iniciativa para
o reconhecimento profissional dentro da rede de saude. A cada nova edi¢do, sdo compartilhadas historias
inspiradoras de servidores que dedicam suas carreiras ao cuidado da populagdo, fortalecendo o sentimento de

pertencimento € a motivagao entre os profissionais.

Até o momento, 73 servidores foram homenageados, representando diversas categorias profissionais e
evidenciando a relevancia de cada fun¢do na prestacao de servicos de qualidade. O impacto positivo do projeto
pode ser percebido na satisfagdo dos homenageados e no engajamento de toda a equipe, que acompanha e
valoriza cada reconhecimento. A iniciativa tem contribuido para um ambiente de trabalho mais harmonico,

onde o esforco e a dedicagao dos servidores sdo reconhecidos e celebrados publicamente.

Diante desse sucesso, o projeto continuarad em 2025, reafirmando o compromisso com a valorizagdo
dos servidores da saude. A continuidade desta agdo fortalece ainda mais a cultura de reconhecimento e respeito
dentro da institui¢do, incentivando cada profissional a seguir contribuindo com exceléncia para o servigo
publico. Novas edigdes trardo mais histérias inspiradoras, garantindo que o impacto positivo do boletim siga
crescendo ao longo dos proximos anos. Em 2025, estamos preparando um novo boletim com novas

homenagens, ampliando ainda mais o reconhecimento aos servidores e suas trajetorias.
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