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PORTARIA 198 /2018 - S.S.

Diretrizes para a celebracdo de Contratos Organizativos de Acdo Pudblica Ensino Saude no
Municipio de Guarulhos - COAPES GUARULHOS
A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE GUARULHOS, no uso

das atribuicGes que lhe sdo conferidas por lei e,

CONSIDERANDO a Portaria Interministerial n°1.127/MEC/MS, de 04 de agosto de 2015, que
institui as diretrizes para a celebracdo dos Contratos Organizativos de Acdo Publica Ensino-Salde
- COAPES, para o fortalecimento da integragao entre ensino, servi¢cos e comunidade no &mbito do
Sistema Unico de Sadde -SUS;

CONSIDERANDO o Decreto n° 80.281 da CNRM de 5 de setembro de 1977 que Regulamenta a
Residéncia Médica;

CONSIDERANDO a Lei n° 11.129/2005, que institui a Residéncia Multiprofissional e de Area
Profissional em Salde;

CONSIDERANDO a Lei n°11.788/2008 que trata dos Estagios Obrigatdrios e Nao Obrigatorios,
CONSIDERANDO a Portaria n° 015/2007 — SS que institui a Politica de Integracdo Ensino
Servico da Secretaria da Saude do Municipio de Guarulhos, que normatiza e fixa as diretrizes para
a organizacdo, funcionamento e desenvolvimento de Estagios na rede publica da Secretaria
Municipal da Saude;

CONSIDERANDO o edital do Ministério de Educacdo n° 3 de 22 de outubro de 2013, edital de
pré-selecdo de municipios para implantacdo de curso de graduacdo em medicina por instituicdo
superior privada;

CONSIDERANDO a portaria Ministério da Educagdo n°® 731 de 19 de dezembro de 2013, que
divulga a relagdo final de municipios do editaln® 3 de 22 de outubro de 2013;

CONSIDERANDO a portaria normativa do Ministério da Educacdo n® 16 de Agosto de 2014,
que estabelece os pardmetros para contrapartida oferecida ao Sistema Unico de Saude-SUS, para
implantacdo e funcionamento de cursos de graduacdo em medicina, por instituicdo de educacéo

superior privada;
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CONSIDERANDO o edital n° 6 do SERES/MEC, de 23 de dezembro de 2014, que divulga a
classificacdo de propostas de acordo com a analise da experiéncia regulatoria da mantenedora e da
mantida indicada por municipio;

CONSIDERANDO a portaria n° 808, de 1 de agosto de 2017, que autoriza a implantacdo do
Curso de Medicina, bacharelado, com 100 (cem) vagas totais anuais, com integralizacdo em 6
anos, a ser ministrado pela Universidade Nove de Julho - UNINOVE ( codigo e-MEC316);
CONSIDERANDO o Acordo de Cooperacdo Técnica de 26 de abril de 2017 e o termo aditivo de
22 de setembro se 2017, entre Prefeitura do Municipio de Guarulhos e Secretaria Municipal de
Salde e a Instituicdo de Ensino Universidade Nove de Julho - UNINOVE, para oferta do curso de
Medicina;

CONSIDERANDO a deliberacdo CIB - 13 de 17 de margo de 2017, que aprova os fluxos de
encaminhamento dos COAPES, do Estado de Sao Paulo;

CONSIDERANDO a necessidade de se instituir diretrizes voltadas a celebracdo dos
compromissos das instituicGes de ensino, programas de residéncia e a gestdo municipal de saude
para o desenvolvimento das atividades de ensino-aprendizagem, formacao e pesquisa no @mbito

do SUS no municipio de Guarulhos;

RESOLVE:

Art. 1°Instituir principios, diretrizes e objetivos para a celebragdo do Contrato Organizativo de
Acdo Publica Ensino-Sadde no Municipio de Guarulhos - COAPES GUARULHOS - visando o
fortalecimento da integragéo ensino-pesquisa-servigo-comunidade no dmbito do Sistema Unico de

Saude (SUS) municipal, com base na Rede SUS Guarulhos.

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS E PRINCIPIOS

Art. 2°-O COAPES GUARULHOS tem como objetivos:

I. Organizar o acesso as Unidades de Salde consideradas cenarios de préaticas contribuindo para o
aprimoramento e formacdo de estudantes e trabalhadores de nivel médio, técnico, superior e de
pos-graduacdo, incluindo a residéncia medica, multiprofissional e uniprofissional em salde;

Il. Estabelecer, com base no dialogo permanente, articulagcdes entre as partes relacionadas ao

funcionamento da integracdo ensino servico pesquisa e comunidade na Rede SUS Guarulhos.
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I11. Estabelecer normas para a formalizacdo do COAPES GUARULHOS entre as Instituicdes de

Ensino e a Secretaria de Saude de Guarulhos.

Art. 3°-O COAPES GUARULHOS tera como principios:

| - Estruturar a Rede SUS Guarulhos como campo de aprendizagem para formacdo de
profissionais da salide em consonancia com os principios e diretrizes do SUS.

Il - Compromisso das Instituicbes de Ensino e da Gestdo Municipal do SUS com participacdo
ativa da comunidade e das instancias do controle social,

11 - Respeito a diversidade humana, a multiculturalidade, ao estado laico e a autonomia dos
cidaddos, com base na formacao critica fundamentada em principios éticos, combatendo toda e
qualquer forma de preconceito ou discriminagao;

IV - Reconhecimento da singularidade das Instituicdes de Ensino envolvidas no processo de
pactuacdo e contratualizacdo das acdes de integracdo ensino-pesquisa-servicos-comunidade.

V - Compromisso das instituicdes de ensino e da gestdo municipal do SUS com as condigdes de
biosseguranca dos estudantes nos servigos da rede, e com a seguranca do usuario;

VI - Integracédo das acdes de formacéo aos processos de Educacdo Permanente voltados para 0s

trabalhadores da rede municipal de saude.

CAPITULO Il
DAS DIRETRIZES ORGANIZATIVAS

Art. 4° O processo de contratualizacdo devera envolver as Instituicbes de Ensino que tenham
interesse na utilizacdo dos equipamentos publicos de saide municipais como cenario de préatica
para seus estagiarios ou residentes, respeitando sua capacidade instalada e operacional e seus
limites.

§ 1°-O processo de contratualizacdo do COAPES GUARULHOS sera coordenado pelo Gestor
Municipal de Saude de Guarulhos.

8§ 2°-O municipio de Guarulhos podera participar do COAPES com outros municipios e ou regides
de saude a qualquer momento, conforme deliberagdo do gestor municipal.

83°-A adesdo ao COAPES GUARULHOS vigorara por 5 (cinco) anos, podendo ser prorrogado
por interesse comum das partes envolvidas ou rescindido mediante denuncia expressa

devidamente apurada, por iniciativa de qualquer das partes, a qualquer tempo.
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8§ 4°-O COAPES GUARULHOS devera seguir fluxo de tramitagcdo conforme a deliberacéo CIB -
13 de 17 de marco de 2017.

CAPITULO 11l
DO COMITE GESTOR MUNICIPAL

Art. 5°-Serd constituido o Comité Gestor Municipal do COAPES GUARULHOS que tera como

competéncia:

l.
1.
1.
V.
V.

VI.

VII.
VIII.

Propor mecanismos para operacionalizacao das acdes de estagio e pesquisa,

Implementar normas e diretrizes regulamentadoras,

Acompanhar a cesséo de campos, avaliar problemas levantados, propor solugdes,
Garantir a previséo e elaboracdo dos planos de atividades anuais,

Estabelecer indicadores e acompanhar a avaliacdo das Unidades de Salde e Instituicdes
de Ensino,

Acompanhar e monitorar as negociagdes para 0 recebimento e distribuicdo de
contrapartidas,

Assegurar o cumprimento de todos os itens estabelecidos neste Contrato e anexos,
Acompanhar a execucdo, avaliar e realizar o monitoramento do COAPES
GUARULHOS, com fungdes consultivas e normativas sob a coordenagdo da Diviséo
Técnica de Gestdo da Educacéo / Escola Sus Guarulhos.

Art. 6°- O Comité Gestor Municipal do COAPES GUARULHOS tera a seguinte composig&o:

l.

.
M.
V.
V.
VI.
VII.
VIII.

2 representantes da Divisdo Tecnica de Gestdo da Educacdo em Saude - Escola SUS
1 representante do Departamento de Recursos Humanos da Saude

1 representante do Departamento de Assisténcia Integral a Saude

1 representante do Departamento de Coordenacéo da Urgéncia e Emergéncia

1 representante da Educacdo Permanente por Regido de Saude

1 representante do Hospital Municipal da Crianca e do Adolescente

1 representante do Hospital Municipal de Urgéncias

1 representante do Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso

1 representante da Congregacéo das Filhas de Nossa Senhora Stella Maris
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X.  1representante do Hospital e Maternidade Jesus, José e Maria

XI. 2 representantes do Conselho Municipal de Saude, sendo 1 do segmento dos usuérios e 1
do segmento dos trabalhadores

XIl. 2 representantes das InstituicGes de Ensino de nivel técnico e superior, sendo no minimo 1
representante de instituicdo pablica, caso ndo tenha, seguir a ordem estabelecida no artigo
14 deste documento

XII. 1 representante do Curso de Medicina da Universidade Nove de Julho — UNINOVE
XIV.  1representante da Coordenacao das Residéncias Médicas - COREME da SMS

XV.  1representante da Coordenacgédo de Residéncia Multiprofissional - COREMU da SMS
XVI. 1 representante dos médicos residentes

XVII. 1 representante dos residentes multiprofissionais

81°-O Comité Gestor do COAPES GUARULHOS sera estabelecido com a nomeagdo do
Coordenador, dos Representantes e dos Suplentes, com o cronograma de reunides anual definido
com periodicidade determinada em sua primeira reunido, cuja ata devera ser publicada em Diério
Oficial do Municipio.

§2°-O Gestor Municipal do SUS Guarulhos nomearé os representantes indicados para o Comité
Gestor Municipal do COAPES GUARULHOS.

84°-O Comité Gestor Municipal devera ter um cronograma anual para reunides ordinarias e

realizar convocacdes para reunides extraordinarias sempre que se fizer necessario.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS

Art. 7°-Compete as Instituicdes de Ensino:

I.Participar e manter representacdo no Comité Gestor Municipal do COAPES GUARULHOS;
I1.Contribuir de forma corresponsavel com a gestdo dos servigos de saude, definindo
conjuntamente metas e acdes para melhoria dos indicadores de satde loco-regionais e da atencdo
prestada, para atender as necessidades da populacéo;

I11.Promover atividades de ensino, extensdo e pesquisa nos servicos e comunidades de modo
integrado, articulando os fundamentos teoricos e éticos as situacdes praticas nas perspectivas
interprofissional, interdisciplinar e intersetorial, com intima ligagdo entre as necessidades e

demandas de saude nos territorios;
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IV.Garantir a participacdo dos estudantes e trabalhadores de saide no planejamento e avaliacdo
das atividades que serdo desenvolvidas em parceria com 0s servicos de saude;

V.Supervisionar efetivamente as atividades desenvolvidas pelos estudantes, nas redes de atencéo a
salde, definindo docentes, preceptores ou supervisores da institui¢cdo de ensino.

VI1.Garantir a identificacdo do docente, preceptor ou supervisor no servico;

VI1.Promover a realizacdo de a¢6es, com foco na melhoria da satde das pessoas e da coletividade,
com base nas diretrizes, protocolos e normas técnicas do SUS,

VI11.Oferecer aos trabalhadores da rede de servicos oportunidades de formagdo e
desenvolvimento que contribuam com a qualificacdo da assisténcia, da gestdo, do ensino e do
controle social na saude;

IX.Desenvolver sistematicamente qualificacdo e avaliagcdo do docente e preceptor,

X.Fomentar acGes de valorizacéo e formacéo voltadas para os preceptores como participagdo em
pesquisas, certificacdo da atividade de preceptoria, estimulo a carreira, acesso a Cursos,
congressos, dentre outros;

Xl.Garantir o fornecimento de instrumentos de identificacdo e presenca do seu estudante de
acordo com as atividades a serem desenvolvidas;

XI1.Contribuir com a rede de servicos do SUS por meio de contrapartidas pactuadas com cada
Instituicdo de Ensino conforme Plano de Contrapartida que € parte integrante do COAPES
Guarulhos-SP.

Art. 8°-Compete a Secretaria da Saude de Guarulhos:

I.Mobilizar o conjunto das Instituices de Ensino que utilizam a rede de servigos do SUS
municipal como campo de prética para discussao e organizacao da integracao entre ensino, servico
e comunidade.

I1.Definir e manter representagdes no Comité Municipal do COAPES GUARULHOS;
I11.Disponibilizar as instalacbes e equipamentos nas Redes de Atencdo a Salde para o
desenvolvimento das atividades académicas teoricas e praticas das Instituicbes de Ensino
parceiras.

IV.Estimular a atividade de preceptoria mediante sua inclusdo nas politicas referentes a
qualificagdo e valorizacdo dos trabalhadores de satde por meio de medidas como gestdo de carga
horéria, incentivos de qualificacdo profissional, progressdo funcional ou na carreira, dentre outras

possibilidades, considerando como indissociavel a relacéo entre ensino e servico;
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V.Reconhecer as atribuicdes do controle social em salde, representado pelas instancias dos
Conselhos de Saude, no processo de fortalecimento da integracdo entre ensino, servico e
comunidade.

V1.Definir critérios equanimes relativos a insercdo das instituicGes de ensino nos cenérios de
pratica nos quais serdo desenvolvidas as atividades académicas.

VI11.Definir de forma articulada com as instituicdes de ensino e gestdo municipal os critérios para
selecdo de profissionais dos servicos de salde para desenvolvimento das atividades de
supervisdo/tutoria/preceptoria;

VI11.Promover a reflexdo sobre a préatica e a troca de saberes entre os estudantes, trabalhadores de
salde e usuarios, na identificacdo e discussdo de problemas vivenciados no processo de ensino e

trabalho;

Art. 9°-Compete aos Conselhos de Saude, em todas as suas esferas:

I.Participar do processo de fortalecimento da integracdo ensino-pesquisa-servi¢cos-comunidade,
quando do desenvolvimento de iniciativas de contratualizacdo, monitoramento e avaliacdo da
execucao do COAPES GUARULHOS, em todas as suas etapas e em todos 0s niveis de execu¢ao;

I1.Apresentar as demandas dos usuarios e dos trabalhadores de saide que atuam no SUS, que
atendam as necessidades sociais em salde e o desenvolvimento regional/local;

I11.Definir diretrizes, acompanhar e monitorar as condicdes de estruturacdo e reestruturacdo da
rede de servicos para atender as demandas relativas a presenca de estudantes e docentes,
atentando-se para as condicGes de acessibilidade e préaticas institucionais que sejam promotoras de
inclus&o social,

IVV.Monitorar o cumprimento das pactuacbes com o0 COAPES GUARULHOS, dos Planos de
Atividades de Integracdo Ensino Servico e dos Planos de Contrapartida;

V.Participar da formulagdo das atividades de educacdo permanente no campo de pratica para o
exercicio do controle social em salde, em conjunto com estagiarios e residentes, preceptores,

supervisores e docentes das instituices de ensino.

CAPITULO V
DA FORMALIZACAO

Art. 10-Concessdo de campos de estagio:
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I. A Secretaria de Saude de Guarulhos podera oferecer campos para atuacdo de estagios relativos
aos cursos de ensino médio, técnico ou profissionalizante, graduacdo, pos-graduacédo (lato sensu
ou stricto sensu), de Institui¢ces de Ensino reconhecidas e aprovadas pelo Ministério da Educacéao
ou Conselho Estadual de Educacdo de S&o Paulo ou érgdos afins e, para Programas de Residéncia
em Saude (Médica, Multiprofissional e Uniprofissional) aprovados pela Comissdo Nacional de
Residéncia Médica - CNRM, e Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional e de Area
Profissional em Saude- CNRMS.

Il. O estagio terd como finalidade estabelecer em regime de cooperacdo mutua entre as partes a
complementacdo do ensino e a oportunidade de vivéncia no ambiente de trabalho, para
aperfeicoamento técnico, cultural, cientifico e social do aluno, sendo realizado nas Unidades de
Saude da rede municipal de servicos da Secretaria da Saude de Guarulhos.

§ 1°-A realizagdo do estagio, independente de sua modalidade, ndo gera vinculo empregaticio para
0 estagiario ou para o professor supervisor indicado pela Instituicdo de Ensino e, tampouco gera
direito a qualquer espécie de remuneracdo com a Secretaria Municipal da Saude.

§ 2°- Os estagios sdo realizados conforme legislagcdo vigente, ndo deve ser confundido com

emprego e ndo deve ser realizado em horarios incompativeis com a jornada de trabalho.

Art. 11 — Documentacao

I. Serdo incorporados ao COAPES GUARULHOS, os Termos de Contrato Organizativo de Agéo
Publica Ensino Saude (anexo 1), realizados entre as Instituicdes de Ensino e Secretaria da Saude e
poderdo ser renovados ou atualizados através de Termos Aditivos.

Il. Para formalizagdo do Termo de Contrato Organizativo ( anexo | ), a Instituicdo de Ensino
deverd apresentar na Divisdo de Gestdo da Educacdo em Salde - Escola SUS Guarulhos, os
documentos a seguir elencados :

1. Oficio enderecado ao Secretdrio Municipal da Salde, demonstrando interesse em
formalizar instrumento de contrato para realizagdo de estagios na rede publica municipal
de Guarulhos.

2. Documento de nomeacdo do representante da Instituicdo de Ensino que possua capacidade
para firmar contrato.

3. Copiado CNPJ da Instituicdo de Ensino.

4. Copia na integra do Estatuto Social, Regimento ou Contrato devidamente registrado e

posteriores alteragdes.
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5. Copia de autorizagdo do MEC para funcionamento dos cursos de nivel superior e do
estabelecimento de ensino.
6. Copia da portaria do Dirigente Regional de Ensino publicada em diério oficial autorizando
0 curso de nivel técnico.
7. Certificado de Registro da Empresa — CRE/COREN
8. Certidd@o de responsabilidade técnica — CRT/COREN
9. Proposta Pedagogica, ou Regulamento ou Regimento, Plano ou Diretrizes do Curso com
grade curricular.
10. Prova de regularidade fiscal junto a Fazenda Municipal (Certiddo de Tributos Mobiliarios)
§ Unico- A Instituicio de Ensino obriga-se a manter sua documentacdo em situagio regular,
durante a vigéncia do COAPES Guarulhos e apresentar documentacdo atualizada no caso de

ocorréncia alteragdes.

Art. 12- Oferta de Campos

I. Toda e qualquer Unidade ou Servico de Saude do SUS Guarulhos é considerada campo de
pratica em potencial e se habilitara a receber estagiarios mediante avaliacdo de sua chefia, equipe
e regido de saude. Devera justificar através de relatorio a ndo habilitacéo.

Il. O objeto deste Contrato se estenderad a todas as InstituicGes de Salde que se equiparam ao
servico publico através da celebracdo de Convénios, Contratos de Gestdo ou outros documentos
com a mesma finalidade. Firmando parceria com a Secretaria da Saude de Guarulhos, devem as
InstituicOes parceiras ofertar campos de pratica em consonancia com as diretrizes da Secretaria
Municipal da Saude em condicdes estabelecidas neste COAPES GUARULHOS.

I11. A oferta de campos seré realizada atraves da planilha de “Oferta de Campos” disponibilizada
pela Escola Sus Guarulhos e serda atualizada anualmente ou semestralmente, conforme
necessidade, pelos Departamentos da Secretaria da Saude a partir dos dados fornecidos pelas
chefias e equipes das Unidades.

IV. A equipe local de saude assume o compromisso para realizacdo de estagios no seu local de
trabalho e ira trabalhar em regime de cooperacéo.

Art. 13- Solicita¢des de campo
I.As Instituicdbes de Ensino deverdo solicitar os campos em impresso identificado
institucionalmente, acompanhado da Planilha Modelo (anexo Il) devidamente preenchida em

todos os campos, e encaminhar para Divisdo Técnica de Gestdo da Educacao na Saude, Escola Sus

10
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Guarulhos, do dia 01 ao dia 30 do més de setembro para os estagios do primeiro semestre e do dia
01 ao dia 30 do més de abril para os estagios do segundo semestre.

A ndo entrega da solicitagdo dentro do prazo estipulado impossibilitara a Instiuicdo de Ensino de
participar da distribuicdo, devendo aguardar o surgimento de vagas excedentes para nova
manifestacao.

§ 1°-Caberda a Escola Sus Guarulhos a adogdo das providéncias para organizagdo e
acompanhamento das solicitacdes, distribuicdo e cessdo dos campos de estagios.

§ 2°-Ap0ls receberem as planilhas com os campos cedidos, a Instituicdo de Ensino devera
confirmar a utilizacdo dos mesmos ou devolver os campos que ndo serdo utilizados, no prazo
solicitado pela Escola Sus, ficando responsavel pela entrega dos documentos e encaminhamento
dos alunos para o0 campo, ndo sendo mais aceitas devolucdes de campos ap6s a confirmacéo.

§ 3°-Os campos serdo cedidos para turmas de no maximo 10 alunos, conforme a capacidade
potencial do local de pratica, respeitando a legislacdo da categoria profissional em questéo,
devendo a Instituicdo de Ensino adequar-se ao numero de alunos e total de horas cedidas,
conforme estipulado na planilha de campos cedidos

§ 4°- A Instituicdo de Ensino devera adequar o horario do estagio ao horario de funcionamento das
Unidades de Saude e ou dos profissionais, de acordo com o curso ou programa de residéncia e de
acordo com a planilha de campos cedidos.

85°- Os campos ndo deverao ser solicitados com numero inferior & 5 dias consecutivos na semana,
independente da sua total utilizag&o ou ndo.

8§ 6°- As solicitacdes de estagio para Residéncia Médica, Multiprofissional e Uniprofissional em

Saude seguirdo os tramites descritos no artigo 18 deste documento.

Art.14-Distribuicdo de campos

I. Os campos de estagio da Secretaria Municipal da Saude de Guarulhos serdo distribuidos
estabelecendo-se a seguinte ordem de prioridade na definigdo dos cenérios de pratica:

a) instituicdes publicas municipais, estaduais e federais;

b) institui¢Bes privadas sem fins lucrativos; e

c) institui¢Oes privadas;

§ Unico-Quando se fizer necessario, serdo priorizadas as Instituicdes de Ensino sediadas neste
Municipio, desde que sejam atendidos os prazos de solicitacdo de campos estabelecidos pela

Secretaria da Saude, e apds serdo oferecidas as vagas remanescentes para as Instituicdes de Ensino

11
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de outros municipios, que demonstrem interesse em realizar estagios nas Unidades de Salude desta

Secretaria.

Art. 15-Critérios de Distribuicdo de campos

I.ApoOs receber a solicitacdo dos campos enviada semestralmente pelas Instituicdes de Ensino, €
necessario que se visualize quanto (carga horaria, dias, meses, semestre, periodos) e o que
(unidades de salde, especialidades, clinicas e areas) cada escola solicitou e que esses dados sejam
transportados para o que a Secretaria da Saude ofertou como campo de estagios, de forma que
cada escola receba os campos de forma paritaria conforme quanto foi solicitado, como e onde,

para que se atenda aos principios da equidade e universalidade.

Art. 16- Termo de Compromisso de Estagio

I. Apds definicdo e confirmacdo dos campos de estagios cedidos, a Instituicdo de Ensino devera
entregar na Escola SUS Guarulhos, no prazo de até 10 ou 15 dias, conforme o local do estagio,
trés (3) vias do “Termo de Compromisso” (Anexo Ill), devidamente preenchidos, assinados e
carimbados, corresponsabilizando alunos e responsaveis, conforme descrito no documento,
especificando local, tipo, periodo e duracdo do estagio, numero e nome da apolice de seguro de
vida e acidentes pessoais contratados pela Instituicdo de Ensino para os estagiarios, juntamente
com duas (2) cépias da carteira do Conselho do professor supervisor da Instituicdo de Ensino e
duas (2)copias do “Plano de Atividades” por disciplina.

Il. Antes do inicio do estagio no campo, o professor/supervisor da Instituicdo de Ensino devera
agendar com o responsavel local e realizar a “visita de reconhecimento do campo”, para
conhecimento das normas e rotinas do local, estabelecendo um vinculo direto com a Unidade de
Saude envolvida.

I11. A visita de reconhecimento de campo € obrigatdria, ndo podendo o estagio iniciar sem a

realizacdo da mesma.

Art. 17-Acompanhamento do Estagio
I. A Instituicdo formadora, atraves de seu representante, sera responsavel por todas as atividades
exercidas por seus alunos, observando as normas pertinentes a profissdo e as estabelecidas pela

legislagéo vigente.
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8§ 1°- A Instituicdo de Ensino devera zelar pela observancia por parte dos alunos e supervisores das
normas internas da unidade concedente, relativas a ética, disciplina, seguranca do trabalho e
biosseguranca.

§ 2°- A Instituicdo de Ensino se responsabilizard por encaminhar para os campos de pratica,
alunos aptos para a realizacdo do estagio, conforme atestado médico e carteira de vacinagédo
apresentados na Instituicdo de Ensino, que ficardo disponiveis para consultas e fiscalizacdes
sempre que se fizer necessario. Deverd acompanhar e solicitar aos alunos estagiarios a atualizacao
do calendério de vacina conforme preconizado na legislagdo vigente.

83°- A Instituicdo de Ensino deverd responsabilizar-se pelo seguro de vida e providéncias
necessarias ao pleno atendimento do estagiario em caso de acidente. Todos o0s estagiarios deverao
estar cobertos com seguro contra acidentes pessoais, contratado pela Instituicdo de Ensino,
conforme estabelecido pela Lei Federal 11.788 e orientagdo normativa 07 de 30/10/2008.

8§ 4°- Os alunos deverdo ser supervisionados por docente contratado pela Instituicdo de Ensino,
graduado no curso em questdo. Sempre que houver necessidade de substituicdo do docente em
campo de estagio, a instituicdo formadora devera encaminhar comunicagdo por oficio a Escola
SUS Guarulhos, assinalando a justificativa da alteragdo com documento do docente substituto,
respeitando o prazo de até 24 horas (um dia), para que sejam tomadas as providéncias necessarias
para realizacdo da troca. Os estagiarios deverdo aguardar o prazo de oficializacdo da substituicdo
para continuidade do estagio.

§ 5% Os gerentes das Unidades de Salde deverdo indicar um funcionério para acompanhamento
do estagio, a fim de proporcionar um melhor acolhimento destes alunos, avaliar 0s estagios e
avaliar a mudanca no processo de trabalho.

8 6°- Todo profissional da Rede Sus é considerado formador, podendo portanto ser preceptor para
estagios em Politica Publica e Educacdo Permanente. Para questdes assistenciais, o profissional

devera ser da mesma area, repeitando as normas legais da categoria.

Art. 18-Residéncia Médica, Multiprofissional e Uniprofissional
I. A Instituicdo com Residéncia Médica, Residéncia Multiprofissional ou Uniprofissional em
Saude, com interesse de adesdo ao COAPES GUARULHOS, devera formalizar sua intencdo ao

Comité Gestor COAPES GUARULHOS, através do email ensinopesquisasus@gmail.com e

entregar a documentacao descrito no artigo 11 deste documento.
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Il. Apds a formalizacdo, os estagios deverdo ser solicitados a Comissao de Residéncia Médica ou
Multiprofissional em Saude da Prefeitura Municipal de Guarulhos através dos emails:

coremesmsqguarulhos@gmail.com ou coremusmsguarulhos@gmail.com.

111.0 residente devera ser acompanhado pelo preceptor de residéncia médica, multiprofissional ou
uniprofissional, com as atribuicdes e atividades orientadas pelo Supervisor de cada programa
solicitante.

IV. O preceptor sera indicado conforme perfil definido pela COREME e COREMU e o
Supervisor de cada programa.

V. As contrapartidas serdo estabelecidas conforme pactuacdo entre as partes, prioritariamente em
cessdo de campos de praticas solicitados pelos Programas de Residéncia da Prefeitura Municipal

de Guarulhos, cursos de preceptoria, Mestrados e Doutorados.

Art. 19-Uso de EPI
I. A Instituicdo de Ensino devera disponibilizar equipamentos, materiais de consumo e ou outros
materiais de Protecdo Individual, a serem utilizados pelos alunos, de acordo com o curso e com 0
local dos estégios, seguindo as Normas Regulamentadoras (NR6) e poderao ser:

1. Maéscara descartavel especifica

2. Calcado especifico

3. Luvas de procedimento

4. Oculos de protecgo individual

5. Aventais, toucas, gorros descartaveis

6. Materiais de bolso (termdmetro, tesoura, garrote, estetoscopio, etc.)
Paragrafo unico: As quantidades e o tipo do material serdo especificados pelo gerente da unidade
de salde ou responsavel pelo setor, podendo ou ndo ser armazenado nos servicos durante o

periodo de estagios.

Art. 20 - Identificacdo do estagiario ou residente
LA Instituicio de Ensino deverd providenciar a identificacdo do estagiario, garantir o
fornecimento de instrumentos de identificagdo do seu estudante combinado no plano de atividades
de cada servico e de acordo com as atividades a serem desenvolvidas; nos termos desta Portaria;
I1. Todo aluno ou residente devera estar vestido adequadamente para o estagio, conforme a area e
especificidade, devendo usar:

1. Crachg;

14


mailto:coremesmsguarulhos@gmail.com
mailto:coremusmsguarulhos@gmail.com

BREFEITURA O SECRETARIA DA SAUDE

GUARULHOS o )  GABINETE
DIVISAO TECNICA DE GESTAO DA EDUCAGAO EM SAUDE

ESCOLA SUS GUARULHOS

2. Jaleco, contendo o logotipo da escola na manga ou bolso.

3. Indumentaria especifica de acordo com o local.
§ Unico- As unidades de salide ndo se responsabilizardo por objetos pessoais de alunos e
professores que deverdo adentrar nas Unidades de Satude munidos apenas do uniforme e material
de bolso.
E proibido fazer qualquer tipo de alimentagio na area de assisténcia, devendo o docente informar-

se sobre os locais especificos para este fim.

CAPITULO VI
DAS CONTRAPARTIDAS

Art. 21-Modalidades de Contrapartidas

I. As contrapartidas serdo pactuadas anualmente pela Divisdo da Gestdo da Educacdo em Salde,
Escola SUS Guarulhos e validadas pelo Comité Gestor COAPESGUARULHOS, nas seguintes
modalidades:

1. Formacdes, capacitacdes, cursos, seminarios, palestras, congressos, oficinas aos
funcionarios da Secretaria da Satde ministrados por uma Instituicdo de Ensino ou érgdo
oficial destinado para tal;

2. Cessao de espacos, anfiteatro e ou salas para eventos realizados pela Secretaria da Salde.

3. Bolsas de estudo para trabalhadores da Secretaria da Saude através de Processo Seletivo.

4. Equipamentos e ou mobilidrio e ou materiais permanentes e ou manuten¢do dos bens
patrimoniados.

5. Construcdo e ou reforma e ou manutencdo preventiva de imdvel para fins de processos
educacionais em salde.

6. Prestacdo de Servicos de salde complementares e temporarios no caso de necessidade e
para diminuir demanda reprimida, devidamente oficializados através de Termos Aditivos.

7. Recursos financeiros para aquisicdo dos itens anteriores, devidamente pactuados e
registrados nosTermos de Contrato Organizativo firmados.

§ 1° A modalidade de contrapartida a ser aplicada serd definida anualmente pela gestor da
Secretaria da Saude.

§ 2°A contrapartida da Universidade Nove de Julho, do curso de Medicina sera de acordo com as
regras definidas pelo edital N °%6 SERES/MEC de 23 de dezembro de 2014, pelo Termo de
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Cooperacao Teécnica de 26 de abril de 2017, e pelo Termo Aditivo de 22 de setembro se 2017,
realizado entre a Secretaria Municipal de Saude e a Universidade.

83.° Caso a contrapartida seja capacitacdo e ou treinamentos aos funcionarios da Secretaria da
Saude ministrados pela Instituicdo de Ensino, para os cursos de medicina deverdo ser respeitados
0s termos do art. 35 da Resolugdo CNE/CES n° 03, de 20 de junho de 2014.

Art. 22- Valores da Contrapartida

I. O valor da contrapartida sera de R$1,00 a hora estagio para escolas de nivel técnico, de R$2,50
reais a hora estagio para escolas de nivel superior e R$5,00 a hora estagio para os cursos de
medicina.

8 1°- As contrapartidas na modalidade bolsas de estudo serdo repassadas para os trabalhadores da
Secretaria da Saude através de Processo Seletivo.

8§ 2°- A contrapartida das Instituicdes de Ensino deveréo ser destinadas a estruturagdo da Rede
SUS-Escola, e a modalidade a ser aplicada sera definida anualmente pelo Gestor da Secretaria da
Saude.

8 3°- Para reajustes dos valores da contrapartida, 0s mesmos poderdo ser aplicados e alterados
através de Termos Aditivos, apos validacdo pelo Comité Gestor COAPES GUARULHOS.
84°-Para a Residéncia Médica, Multiprofissional e Uniprofissional serdo estabelecidas pactuagdes

de contrapartidas entre Coreme e Coremu.

Art. 23- Calculo da Contrapartida
I. O célculo da contrapartida sera feito conforme o total de horas cedidas para a Instituicdo de
Ensino sendo:numero de horas cedidas x numero de alunos x numero de dias x valor estabelecido.
§ 1°-0 total de horas e nimero de alunos serao calculados e contabilizados conforme o que constar
na planilha de campos cedidos, independente de sua utilizagdo ou ndo, sendo:

v 5 horas no periodo da manha e tarde, sendo das 74as 12horas e das 12 as 17 horas.

v" 4 horas no periodo da noite, sendo das 19 &s 23 horas.
8 2°- Para alguns cursos especificos o horario do estagio podera ser ajustado considerando a
disponibilidade de horario do profissional do servi¢o, devendo ser anteriormente pactuado junto a
Escola Sus Guarulhos
8 3°-Nos servigos que funcionam 24 horas, os feriados e ou pontos facultativos serdo

contabilizados como hora estagio.
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8§ 4°-Os campos cedidos que foram reservados e ndo utilizados, seréo contabilizados e acrescidos

ao total da contrapartida devida pela Instituicdo de Ensino.

Art. 24-Bolsas de estudo

8 1°-No caso da Instituicdo de Ensino ter disponibilizado como contrapartida bolsas de estudo,
caso a bolsa ndo venha a ser utilizada pelo funcionario da secretaria da saide até 0 momento da
matricula, a Instituicdo de Ensino continuara com o saldo devedor no valor total da bolsa, devendo
esse total ser acrescido a contrapartida do proximo ano.

Art. 25- Bens permanentes

I. No caso de contrapartida para aquisicdo de bens permanentes, o Comité Gestor do COAPES
tera que apresentar em sua justificativa, que estes deverdo ser utilizados na implantacéo e melhoria
da rede SUS Guarulhos, dos campos de atuacéo, sendo vedada sua utilizacdo para outros fins.

§ Unico- A Instituicio de Ensino devera apresentar Carta de Doagdo do bem permanente ao
servico ou unidade de salde da Secretaria Municipal da Saude de Guarulhos,em até cinco dias

apos sua entrega.

Art. 26-Disponibilizacédo da Contrapartida

8 1°-No caso da contrapartida oferecida pela Instituicdo de Ensino ter sido bolsa de estudo, a
mesma sera disponibilizada imediatamente ap06s pactuacdo, devendo ser oficializada com a
documentacdo solicitada para o Processo Seletivo de Bolsas de Estudo da Secretaria da Saulde,
para as aulas no inicio do ano seguinte e para juntada de Termo Aditivo ao COAPES
GUARULHOS.

8 2°- As demais modalidades deverdo ser disponibilizadas quando solicitado pela Secretaria da
Saude e pactuado com a Instituicdo de Ensino ou, caso ndo tenha sido solicitado e ou efetuado o
pagamento até a proxima reunido de pactuacdo de contrapartidas, deverd ser somado ao total de
horas estagios do ano em curso.

8 3° A partir do momento que foi pactuado o valor da contrapartida, a Instituicdo de Ensino
devera estar apta a efetivar qualquer das modalidades de contrapartida conforme o periodo e
necessidade da Secretaria da Salde (outubro do ano pactuado até marco do ano seguinte)

conforme a necessidade da Secretaria da Salde.
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8§ 4°- Apos solicitada, o ndo cumprimento integral da contrapartida pela Instituicdo de Ensino nos
prazos estabelecidos é fato impeditivo para a cess@o de campos de estagios para o0 semestre ou ano
subsequente.

8 5°-As contrapartidas das Instituicbes de Ensino pactuadas no Plano de Contrapartidas deverédo
ser acompanhadas pelo Conselho Gestor Municipal do COAPES GUARULHOS de acordo com
0s principios e as diretrizes estabelecidos nesta portaria.

§ 6°-Os cursos oferecidos aos trabalhadores da salde, como contrapartida deverdo ser
apresentados ao Comité Gestor Municipal do COAPES GUARULHOS.

8 7°-A comprovagdo do cumprimento anual da contrapartida se dard por meio de Processos

Administrativos de cada Instituicdo de Ensino.

CAPITULO VII
DAS AVALIACOES

Art. 27- Avaliacao

I. A Instituicdo de Ensino devera encaminhar via e-mail para a Escola SUS Guarulhos, a
“Avaliagdo do Campo” (anexo 1V), por Unidade de Saude,ao final de cada semestre.

81°-O relatorio de “Avaliacdo do Desempenho da Instituicdo de Ensino”, (anexo V) devera ser
encaminhado via e-mail pelos responsaveis da unidade ao final de cada ano, uma para cada
Instituicdo de Ensino até o dia 30 de novembro do ano em curso.

8§ 3°-No caso da existéncia de intercorréncias relativa ao estagiario ou supervisor académico no
Servico de Saude, que necessite ser relatado, o0 mesmo devera ser feito através do Relatorio de
Intercorréncias (anexo VI)

§ 4°-A ndo entrega das avaliacBes penalizara a Instituicdo de Ensino com a nédo participacdo da
cessdo de campos no semestre seguinte.

§ 5°-A Escola SUS devera enviar ao Comité Gestor do COAPES GUARULHOS as avaligdes

descritas acima para analise visando melhorias para a Integragédo - Ensino - Servigo - Comunidade.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 28- Celebracdo do COAPES
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I. O presente documento COAPES GUARULHOS e os Termos de Contratos Organizativos de
Acdo Publica estabelecidos entre as Intituicbes de Ensino e a Secretaria Municipal da Saude
Guarulhos deverao ser publicados no Diério Oficial do Municipio para oficializag&o.

I1.LO Comité Gestor Municipal do COAPES Guarulhos sera responsavel pela elaboracdo e
apresentacdo anual dos Planos de Atividades de Integracdo Ensino-Servico e Planos de
Contrapartida especificos de cada Instituicdo de Ensino ou Programa de Residéncia.

111.0s casos omissos e excepcionais serdo decididos pelo Comité Gestor Municipal do COAPES
Guarulhos.

Art. 29 - Conteudo integral deste documento

I. O presente documento COAPES GUARULHOS s6 é vélido em sua totalidade com os 6
(seis) anexos que o integram .

Il. A Instituicdo de Ensino declara ter conhecimento e aceitar todo o conteddo desta portaria
COAPES GUARULHOS e ANEXOS, em todas as acdes referentes aos estagios,
comprometendo-se com a formalizagdo e cumprimento do presente contrato durante sua
vigéncia.

I11. Nenhuma Instituicdo de Ensino podera alegar o desconhecimento do contetdo total do
COAPES GUARULHOS.

Os anexos elencados a seguir integram este documento fazendo parte de sua totalidade:

ANEXO | - TERMO DE CONTRATO ORGANIZATIVO
ANEXO Il - PLANILHA DE SOLICITACAO DE CAMPOS
ANEXO Il - TERMO DE COMPROMISSO

ANEXO IV - AVALIACAO DE CAMPO

ANEXO V- AVALIACAO DE DESEMPENHO DA INSTITUICAO
ANEXO VI- RELATORIO DE INTERCORRENCIA

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicago.
Revogam-se as disposi¢es em contrario.

Publique-se.
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ANEXO I-TERMO DE CONTRATO ORGANIZATIVO

TERMO DE PARCERIA AO CONTRATO ORGANIZATIVO DE ACAO PUBLICA ENSINO-
SAUDE (COAPES) QUE ENTRE SI CELEBRAM A INSTITUICAO DE ENSINO E A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE GUARULHOS PARA OS FINS QUE
ESPECIFICA.

Com base na Lei n°® 12.871, na Lei 11.728 e nas demais normas legais vigentes, a Instituicdo de

Ensino , CNPJ n° ,
com sede na rua/ avenida , no bairro

, Estado de , Neste ato representada pelo
Sr(a) ,CPF n° residente e domiciliado
na rua/avenida , em (cidade e estado);

e a SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE GUARULHOS, neste ato representada pela sua
Secretaria Municipal de Saide, ANA CRISTINA KANTZOS, resolvem celebrar o presente
instrumento de CONTRATO ORGANIZATIVO DE ACAO PUBLICA ENSINO-SAUDE, no
qual estabelecem cldusulas, condicGes e obrigagdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

I. Este termo de Contrato Organizativo de A¢do Publica Ensino-Salde tem por objeto viabilizar
aoferta de Estagios dos Cursos de nivel médio, técnico, superior e de pds-graduacéo, incluindo a
residéncia médica, multiprofissional e uniprofissional em salde no municipio de Guarulhos com
garantia de estrutura de servigos de saude em condigdes de oferecer campo de pratica, mediante a

integracdo ensino-servico nas Redes de Atencgdo a Salde.
CLAUSULA SEGUNDA - DAS RESPONSALIDADES MUTUAS

Constituem responsabilidades da Instituicdo de Ensino e da Secretaria Municipal de Saude de

Guarulhos:
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I. Comprometer-se com a formacao de estudantes e trabalhadores de salde em consonancia com
os principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude e demais termos desta Portaria;

Il. Elaborar anualmente os Planos de Atividades de Integracdo Ensino Saude, nos termos dessa
Portaria;

I11. Acompanhar as decisdes do ComitéMunicipal do COAPES GUARULHOS;

IVV. Reconhecer o papel do controle social em salde, representado pelas instancias dos Conselhos
de Saude no processo de fortalecimento da integracdo ensino-pesquisa-servi¢co-comunidade, seu

monitoramento e avaliacdo da execucao dos contratos.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIDADES DA INSTITUICAO DE ENSINO
Constituem responsabilidades das Instituicdes de Ensino, além das dispostas nesta Portaria:

I. Contribuir de forma corresponsavel com a gestdo dos servicos de salde,

1. Zelar pela observancia por parte dos alunos e supervisores das normas internas das unidades de
salide cedentes;

I11. Apresentar documentacgéo solicitada nos prazos estipulados;

IV. Supervisionar efetivamente as atividades desenvolvidas pelos estudantes, definindo professor
da instituicdo de ensino e/ou preceptores do programa de residéncia responsaveis para cada
cenario de pratica.

V.Fornecer ao aluno no inicio do estagio os equipamentos de protecdo individual conforme
especificidade de cada area e local.

VI1.Exigir do educando a apresentacdo periodica, em prazo ndo superior a 6 (Seis) meses, de
relatério das atividades;

VII. A Instituicdo de Ensino declara ter conhecimento e aceitar todo o contetdo desta Portaria do
COAPES GUARULHOS e anexos, em todas as acOes referentes aos estagios, comprometendo-se

com a formalizagdo e cumprimento do presente acordo durante sua vigéncia.

CLAUSULA QUARTA - DAS RESPONSABILIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE
Constituem responsabilidade da Secretaria Municipal de Satde:

I. Mobilizar o conjunto das Institui¢cbes de Ensino com campo de pratica no seu territorio para
discussdo, organizagdo e fortalecimento permanente da integracdo ensino-servigcos de saude-

comunidade;
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Il. Definir de forma articulada com as Instituicbes de Ensino os critérios para selecdo de
profissionais dos servicos de saude para desenvolvimento das atividades de
supervisdo/tutoria/preceptoria;

I1l. Estimular a atividade de preceptoria mediante sua inclusdo nas politicas referentes a
qualificacdo e valorizacdo dos profissionais de saude.

IV. Garantir a distribuicdo equanime dos cenarios de pratica.

V. Disponibilizar suas Unidades de Saude para o desenvolvimento das atividades académicas
tedricas e praticas das Instiuicdes de Ensino que oficializaram Contato Organizativo de Acao
Publica.

V1. Indicarfuncionario de seu quadro de pessoal, com formacao e experiéncia profissional na area

de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar até 10 (dez)

estagiarios simultaneamente;

VI1.Todo profissional da Rede Sus é considerado formador, podendo portanto ser preceptor para
estagios em Politica Publica e Educacao Permanente. Para questdes assistenciais, o profissional
devera ser da mesma area, repeitando as normas legais da categoria.

VII1.A duracdo do estagio, na mesma parte concedente, ndo podera exceder 2(dois) anos, exceto

quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia.

CLAUSULA QUINTA - DO VINCULO EMPREGATICIO

I. As atividades académicas desenvolvidas por profissionais e gestores do SUS, estudantes e
docentes dos cursos de graduacdo e de pos-graduacdo em saude ndo criam vinculo empregaticio
de qualquer natureza com a Secretaria de Saude e Instituicdes de Ensino.

CLAUSULA SEXTA - AVALIACAO

I. A celebracdo e implementacdo dos contratos serdo avaliadas por meio de metas e indicadores
nacionais, estabelecidas pela Comissdo Executiva Nacional dos COAPES.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O COAPES GUARULHOS sera avaliado anualmente cabendo

revisdo das metas se necessario.

CLAUSULA SETIMA -PRAZO DE VIGENCIA
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I. O prazo de vigéncia deste instrumento de contrato sera de 5 (cinco) anos, a partir da data de sua
assinatura, com validade e eficicia condicionada a publicacdo do seu extrato no Diario Oficial da

Unido, podendo ser prorrogado por interesse de ambas as partes.

CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERAGOES E RESCISAO

I. O presente Contrato Organizativo de Acdo Publica Ensino-Saude podera ser denunciado, por
escrito, a qualquer tempo, em caso de descumprimento das normas estabelecidas na legislacéo
vigente, de inadimpléncia de quaisquer de suas clausulas ou condic¢des, ou a superveniéncia de
norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente inexecutavel.

PARAGRAFO PRIMEIRO:O procedimento de dendncia do contrato devera ser comunicado
obrigatoriamente a Comissdo Executiva Nacional dos Contratos Organizativos de Acdo Publica
Ensino-Saude.

PARAGRAFO SEGUNDO: O acesso aos servicos de salde e as contrapartidas definidas nos
Planos de Atividades de Integracdo Ensino Saude deverdo ser mantidos por até seis meses apos a
denuncia oficial do contrato e sua comunicagcdo a Comissdo Executiva Nacional dos Contratos
Organizativos de Acdo Publica Ensino-Salde, exceto nos casos onde houver consenso entre as

partes para rescisao imediata.

CLAUSULA NONA- DO FORO

I. O foro competente para dirimir questdes oriundas deste contrato, ndo resolvidas de comum
acordo entre as partes, sera o foro da Comarca de Guarulhos, com rendncia expressa de qualquer
outro.

E por se acharem justas e contratadas, as partes assinam o presente Contrato em 2 (duas) vias de

igual teor e forma, na presenca das testemunhas para que produza seus efeitos legais.

Guarulhos, de de 2019

Secretario Municipal da Satde Instituicdo de Ensino
Testemunhas:
1. 2
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ANEXO I1-FRENTE - TERMO DE COMPROMISSO-ESTAGIO

A Secretaria Municipal da Satde, situada na rua iris n® 300, no bairro Gopoliva, Guarulhos, Sdo Paulo, aqui denominada
PRIMEIRA ACORDANTE, observadas as disposi¢fes da Lei Federal n® 11.788 de 25 de setembro de 2008, CONCEDE campo(s)
de estagio(s) para a Instituicdo de Ensino ,
aqui denominadaSEGUNDA ACORDANTE, respeitadas as clausulas e condi¢bes constantes no presente TERMO DE
COMPROMISSO e CONTRATOORGANIZATIVO DE ACAO PUBLICA ENSINO SAUDE celebrado entre as partes.

Clausula 1 ~ASEGUNDA ACORDANTE declara que osalunos identificados na lista de estagiarios estdo:
a. Devidamente matriculados nesta Instituicdo de Ensino;
b.  Cumprirdo a carga horaria conforme descrito no verso;
c. Estdo aptos para a realizagdo do estagio, conforme atestado médico e carteira de vacinagdo apresentados na Instituicdo
de Ensino;
d. Estdo cobertos com seguro contra acidentes pessoais contratado pela Instituicdo de Ensino, conforme estabelecido pela
Lei Federal11788 e orientacdo normativa 7 de 30/10/2008.
Paragrafo inico ~ASEGUNDA ACORDANTE devera entregar na Divisdo de Gestdo da Educagdo, com no minimo dez dias de
antecedéncia da data solicitada para o estagio, 3 vias do TERMO DE COMPROMISSOdevidamente preenchido, com grupos de
até 10 estagiarios, duas (2) copias da carteira de identificagdo profissional do supervisor e duas (2)cdpias doplano de atividades do
estagio, responsabilizando-se neste ato pela veracidade das informagdes prestadas no presente documento,sendo que 0 ndo
cumprimento do prazo estabelecido implicara no autométicocancelamento do periodo solicitado.
Clausula 2 - Compete aSSEGUNDA ACORDANTE:

a. Indicar professor supervisor, da &rea a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo acompanhamento e
avaliagdo das atividades do estagiério.

b. Auvaliar as instalacGes da parte concedente do estagio e sua adequacao a formacao cultural e profissional do educando
através do ANEXO IV do CONTRATOORGANIZATIVO DE ACAO PUBLICA ENSINO SAUDE da Politica
de Integragdo Ensino Servigo Guarulhos.

c.  Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso orientando o estagiario quanto ao contido no mesmo.

Observar as diretrizes e normas internas da PRIMEIRA ACORDANTE e os dispositivos legais aplicaveis ao estagio.

e. O professor supervisordevera efetuar agendamento para visita de reconhecimento de campo com o Gerente da
Unidade de Salde, com antecedéncia de aproximadamente cinco dias antes do inicio do estagio. No dia da visita
deveréa levar uma copia do plano de atividades.

Clausula 3 -No desenvolvimento do estagio, ora compromissado, caberd aPRIMEIRA ACORDANTE:

a. Nao permitir que o estagiario realize qualquer atividade pratica sem supervisao, conforme a letra “b” da clausula 5 do
doCONTRATOORGANIZATIVO DE AGAO PUBLICA ENSINO SAUDE .

b. Ofertar instalagdes que tenham condi¢gBes de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem social,
profissional e cultural.

c. Indicar funcionario de seu quadro de pessoal que possua nivel de escolaridade superior a do estagiario para
acompanhamento e orientagdes.

d. SO permitir o inicio do estagio apés a avaliacdo e autorizacdo de toda documentagao exigida.

Cléusula 4 - Compete a0 ESTAGIARIO:

a.  Cumprir com todo o empenho e interesse a programagcao estabelecida no plano de atividades do estagio;

b. Observar as diretrizes e normas internas da PRIMEIRA ACORDANTE e os dispositivos legais aplicaveis ao estagio.
Clausula 5 — Comprometem-se as partes envolvidas a comunicar para a PRIMEIRA ACORDANTE através doRelatério de
Intercorrénciatodo e qualquer fato relevante ocorrido durante o periodo de estagio.

Clausula6 —EsteTERMO DE COMPROMISSO:

a. Teravigéncia durante o periodo de estagio acordado, ndo podendo ultrapassar 6 horas diarias e 30 horas semanais nem

a data de validade doOCONTRATOORGANIZATIVO DE ACAO PUBLICA ENSINO SAUDE a que esta atrelado;

b. Confirmard a realizagdo do estagio com a assinatura do Diretor ou Gerenteda Unidade de Salde.
Clausula7 — A PRIMEIRA ACORDANTE podera rescindir a qualquer momento o presente TERMO DE COMPROMISSO, em
situacBes de indisciplina, imprudéncia, impericia e ou negligéncia devidamente apuradas, por interesse e conveniéncia da
Administracdo Publica ou pelo descumprimento de qualquer das clausulas contidas neste instrumentoe anexos.
Clausula8- Para todos os efeitos, o0 presente estagio nao acarretara vinculo empregaticio de qualquer natureza entre o estagiario e ou
professor supervisor e a PRIMEIRA ACORDANTE, nos termos do que dispde a Lei Federal 11.788 de 25 de setembro de 2008.
Clausula 9- De comum acordo, as partes elegem o foro da Comarca de Guarulhos, renunciando desde logo, a qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente documento.

E, por estarem justos e acordados com as condi¢Oes ora estipuladas, as partes assinam o presente instrumento em 3 (trés)
vias de igual teor e forma.

e

Guarulhos, de de2019
ESCOLA SUS GUARULHOS COORDENADOR DE ESTAGIO
SECRETARIA DA SAUDE INSTITUI(;AO DE ENSINO

ASSINATURA e CARIMBO ASSINATURA e CARIMBO
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ANEXO Il -VERSO- TERMO DE COMPROMISSO
Instituicdo de Ensino: | Telefone:
Curso: | EstagioSupervisionadoem:
Turma: | Periodo: de / / 2019 a / / 2019
Hordrio: h___as__ h__ | Dias da semana:
Unidade de Saude | Endereco:
Supervisor Responsavel: Telefone:
RegistroProfissional: CPF:
Conselho Regional de:

Obs: anexar xerox da carteira de identidade profissional.

ESTAGIARIOS

Telefone Carga

Curso:

Semestre

RA: horaria

Apdlice n°

Seguradora:

Efetuada:

Assinatura:

Nome

Telefone Carga

Curso:

Semestre

RA: Horéria

Apolice n°

Seguradora:

Efetuada:

Assinatura:

Nome

Telefone Carga

Curso:

Semestre

RA: Horéria

Apdlice n°

Seguradora:

Efetuada:

Assinatura:

Nome

Telefone Carga

Curso:

Semestre

RA: Horaria

Apdlice n°

Seguradora:

Efetuada:

Assinatura:
Nome

Telefone Carga

Curso:

Semestre

RA: Horaria

Apdlice n°

Seguradora:

Efetuada:

Assinatura:
Nome

Telefone Carga

Curso:

Semestre

RA: Horaria

Apdlice n°

Seguradora:

Efetuada:

Assinatura:
Nome

Telefone Carga

Curso:

Semestre

RA: Horéria

Apdlice n°

Seguradora:

Efetuada:

Assinatura:
Nome

Telefone

Carga

Curso:

Semestre

RA: Horaria

Apdlice n°

Seguradora:

Efetuada:

Assinatura:

ASSINATURA e CARIMBO

SUPERVISOR DO ESTAGIO

ASSINATURA e CARIMBO

DIRETOR / GERENTE DA UNIDADE
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ANEXO IV- AVALIACAO DE CAMPO PELA INSTITUICAO DE ENSINO

Instituicdo de Ensino: ‘ ‘ Telefone: ‘

Curso: | EstdgioSupervisionadoem:

Turma: | Periodo: [de __/__ /2019 a ___/___ /2019
Horario: | __h___as___h__ | Dias da semana: | | Cargahorariaprevista: |
Unidade de Saude: Endereco

Supervisor Responsavel: ‘ Telefone: ‘
RegistroProfissional: | CPF: |

Conselho Regional de: |

1- Como vocé avalia o Campo de estagio? ( ) bom ( ) regular ( ) fraco
Faca comentario.

2-Como vocé avalia a relagdo interpessoal com o corpo técnico?
( ) bom ( ) regular ( ) fraco Faca comentario.

3-Avalie o equacionamento dos problemas apresentados no transcorrer do Estagio.
( ) bom ( ) regular ( ) fraco Faca comentario.

4-Dé sugestdes para que possamos ofertar Campo de Estagio com boa qualidade.
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ANEXO V- AVALIACAO DE DESEMPENHO DA INSTITUICAO DE ENSINO EM
CAMPO DE ESTAGIO

Instituicdo de Ensino: | | Telefone: |

Curso: | EstagioSupervisionadoem:

Turma: | Periodo: de / /2019 a / / 2019

Hordrio: | _h___as___h__ | Dias da semana: | | Cargahorariaprevista: |

Unidade de Salde: | | Endereco: |

Supervisor Responsével: | | Telefone: |
Pontualidade [ | Adequado [ ] Parcialmenteadequado [ ] tnadequado
Assiduidade |:| Adequado |:| Parcialmenteadequado I:l Inadequado
Postura [ ] Adequado [ ] Parcialmenteadequado [ ] tnadequado
Cumprimento de normas [ ] Adequado [ ] Parcialmenteadequado [ ] tnadequado
AplicacdoTécnica [ | Adequado [ ] Parcialmenteadequado [ ] Inadequado
Respeito ético junto ao usuario I:I Adequado |:| Parcialmenteadequado I:l Inadequado
Respeito ético junto aos funcionérios Adequado Parcialmenteadequado Inadequado
Atencao e zelo nosprocedimentos I:l Adequado |:| Parcialmenteadequado I:I Inadequado

Assinatura do Responsavel
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ANEXO VI- RELATORIO DE INTERCORRENCIAS - ESTAGIO

Descricao do fato:

Posicao do estagiario
Nome doestagiario:

Relato:

Posicéo da Instituicéo
Nome Instituicéo:

Relato:

Posicdo da Unidade de Saude
Nome da Unidade:

Relato:

Encaminhamentos:

Guarulhos, de de

Assinatura do aluno:

Assinatura da instituicao:

Assinatura da unidade:




